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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
82 REGIAO FISCAL - SRRF08
DIVISAO DE PROGRAMAGAO E LOGISTICA - DIPOL

PROCESSO N°: 10752.000107/2011-70

MODALIDADE DE LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO

REGIME DE EXECUGAO: INDIRETA

EMPREITADA: POR PRECO GLOBAL

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO SRRF08/DIPOL N° 09/2011

A Uniao, por intermédio da Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da
8? Regido Fiscal, doravante denominada apenas SRRF08/DIPOL, localizada na Avenida
Prestes Maia, 733 — 11° andar — Luz — Sao Paulo - SP, torna publico que o Pregoeiro e sua
Equipe de Apoio, designados pela Portaria SRRF08/DIPOL n.° 14 de 26 de novembro de
2010, ou outra que vier a substitui-la, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, DO TIPO
ELETRONICO, JULGAMENTO MENOR PRECO POR ITEM, PARA A CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS, DE
NATUREZA CONTINUA. O certame licitatério reger-se-a pelas disposicdes da Lei n® 10.520,
de 17 de julho de 2002, publicada no Diario Oficial da Unido de 18/07/2002, pela Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, Decreto 2.271 de 07 de Julho de 1997, Decreto n® 3.722, de 09 de
janeiro de 2001, com as alteragdes impostas pelo Decreto n® 4.485, de 25 de novembro de
2002, Decreto n® 5.450 de 31 de maio de 2005, publicado no Diario Oficial da Unido de 1° de
junho de 2005, Instrucdo Normativa MPOG SLTI n°® 02, de 11 de outubro de 2010, e
Instrucdo Normativa MPOG SLTI n° 02 de 30 de abril de 2008 e suas alteracdes
posteriores, Portaria Normativa MPOG SLTI n° 07, de 09 de mar¢o de 2011 e demais
legislagdes e, ainda, pelo estabelecido no presente Edital e seus Anexos, em conformidade
com a autorizagao contida no Processo Administrativo n® 10752.000107/2011-70.

ABERTURA DA SESSAO

DATA: 19/10/2011

HORARIO: 10h01min (horario de Brasilia).

LOCAL: sitio do Comprasnet (www.comprasnet.gov.br).
UASG/UG: 170133

Encaminhamento da proposta de precos e anexos: a partir da publicagdo do aviso de licitacao
no Diario Oficial da Unido até a abertura da sessao, através do sitio www.comprasnet.gov.br

Cépia do Edital e seus anexos poderao ser obtidos nos enderegos eletrénicos:
www.comprasnet.gov.br e www.receita.fazenda.gov.br.
As eventuais impugnacgdes/esclarecimentos/avisos referentes ao pregdo poderdo ser

acompanhadas por meio do menu do fornecedor do sitio www.comprasnet.gov.br, na opgao:
Visualizar ImpugnacdesMEsclarecimentos WAVvisos.

A minuta do presente edital foi aprovada pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional
em Sao Paulo, “ex-vi” do disposto no paragrafo unico do art. 38 da Lei n° 8666/93, que |he é
outorgada pelo inciso IV do art. 12 da Lei Complementar n° 73/93.
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1. DO OBJETO
DO OBJETO DA LICITAGAO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica para a prestacao de
servigo terceirizado de natureza continua para o posto de Auxiliar de Servigos Gerais para a
Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da 8% Regido Fiscal — SRRFO08,
localizada na cidade de Sao Paulo/SP, em regime de horas definido pela Convencéao
Coletiva de Trabalho da categoria, em 01(um) item conforme abaixo especificado:

Tabela 1 W Descrigao do item

QTDE LOCALIZACAO DOS
ITEM TIPO DE POSTO TOTAL DE POSTOS
POSTOS
01 |Auxiliar de Servigos Gerais 08 SRRF/08
Tabela 2: Enderegco SRRF08:

Unidade Enderecgo
Superintendéncia Regional da Receita | Avenida Prestes Maia, 733 — 11° andar — Luz —
Federal do Brasil 82 Regido Fiscal Séo Paulo — SP

1.2 Para todos os fins e efeitos, integram este edital, os seguintes anexos:
ANEXO | — Termo de Referéncia;

ANEXO Il — Minuta de Contrato.

ANEXO Il — Autorizagdo a Administracdo para retencao de valores
ANEXO |V — Declaragao de Inexisténcia de Vinculo Familiar

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1 Poderao participar deste Pregado as licitantes cadastradas ou ndao no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF que atenderem a todas as exigéncias,
inclusive quanto a documentacdo, constantes deste Edital e seus Anexos e que
desempenhem atividades pertinentes e compativeis com o objeto.

2.1.1 Somente poderao participar da presente licitacido, as interessadas previamente
credenciadas perante o provedor do sistema eletrénico, na forma do disposto no
caput do artigo 3° do Decreto 5.450/2005.

2.2 O Pregao sera conduzido pela SRRFO08/DIPOL com apoio técnico e operacional da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao — SLTI do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao, que atuara como provedor do sistema eletronico para esta licitacao.

2.3 Também poderao participar desta licitacdo as empresas optantes pelo regime Especial
Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribuicbes devidos pelas Microempresas e
empresas de pequeno porte — SIMPLES NACIONAL, em conformidade com o Acérdao TCU
n°® 2798/2010 do Plenario, justificativas e exigéncias abaixo:

2.3.1 Nao ha vedagado expressa em nenhuma norma legal de participagdo de
empresas optantes pelo Simples Nacional em licitagdes publicas.

2.3.2 A empresa optante pelo Simples Nacional ndo podera gozar, nesta licitagcao, de
nenhum beneficio tributario na condigdo de optante, em prestigio ao principio da
igualdade, devendo preencher a Planilha de Custos e Formagéo de Pregos conforme
o0 Regime Tributario que ira optar, caso seja contratada, (Lucro Presumido ou Lucro
Real).
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2.3.3 A empresa optante pelo Simples Nacional que venha a ser contratada estara
sujeita a exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagcdo, em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII, o art. 30, inciso Il
e o art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n°123, de 2006.

2.3.4 A empresa optante pelo Simples Nacional devera apresentar cépia do oficio,
com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato
de prestacao de servicos, mediante disponibilizacdo de mao de obra com dedicagao
exclusiva (situagdo que gera vedacdo a opgao pelo Simples Nacional, com as
excecgoes previstas de limpeza, conservacao e vigilancia), a Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, no prazo previsto no art. 30, § 1°, inciso Il, da Lei
Complementar n°123, de 2006 (até o ultimo dia util do més subsequente aquele em
que ocorrida a vedagao).

2.3.5 No caso de nao apresentacido da copia do oficio, no prazo estabelecido acima,
0 6rgéao licitante devera representar a RFB do domicilio tributario da empresa
contratada, juntando a documentacao pertinente, para fins de sua exclusao de oficio
e aplicagdo da multa prevista no art. 3°, § 3°da Resolugdo do Comité Gestor do
Simples Nacional(CGSN) n°15, de 2007, se entender cabivel. (Acérddao TCU n°
2798/2010).

2.3.6 O pagamento pelos servigos efetivamente prestados, somente no més da
contratagao, sera efetivado considerando o beneficio tributario do Simples Nacional,
devendo a Planilha de Custos ser adaptada para tal.

2.4 Nao serao habilitadas nesta licitagao empresas:
a) em consorcio;

b) em recuperagao judicial, concordata em andamento ou que hajam tido sua faléncia
declarada, sob concurso de credores; em dissolugéo ou em liquidacéo;

c) cumprindo suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo ou impedimento de
contratar com a RFB; ou declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, nos termos dos incisos Il e IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93;

d) estejam impedidas de licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei n°
10.520/2002;

e) Cooperativas de mao de obra, tendo em vista o Termo de Conciliagdo Judicial firmado
entre a Unido e Ministério Publico do Trabalho em 05 de junho de 2003, homologado
judicialmente através do processo n° 1082/02 da 202 Vara do Trabalho de Brasilia / DF, eis
que o presente procedimento licitatério demanda execucdo de mao de obra em estado de
subordinagao.

f) cujo objeto social ndo contemple a terceirizacdo de servicos.

2.4.1 A verificagdo do previsto nas alineas “c” e “d” do item 2.4 serad realizada,
inclusive, mediante consultas ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS), da Controladoria-Geral da Uniao, no sitio
www.portaltransparencia.gov.br/ceis, e ao Cadastro Nacional de Condenacbdes Civis
por Ato de Improbidade Administrativa (CNCIA), do Conselho Nacional de Justiga, no

sitio www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php, conforme diretriz
contida no Memorando Circular n° 310/2011 — RFB/Audit/Diaex, de 29/07/2011.

2.4.2 Nao poderdo se beneficiar do regime diferenciado e favorecido em
licitagoes concedido as microempresas e empresas de pequeno porte, pela Lei
Complementar n°® 123/06, aquelas empresas que se enquadrem em qualquer das
exclusées relacionadas no paragrafo 4° do Art3°:
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§ 4° Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado previsto nesta Lei
Complementar, incluido o regime de que trata o art. 12 desta Lei Complementar,
para nenhum efeito legal, a pessoa juridica:

I — de cujo capital participe outra pessoa juridica ;

Il — que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica
com sede no exterior ;

Ill — de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario, ou
seja, socia de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos
termos desta Lei Complementar, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite
de que trata o inciso Il do caput deste artigo;

IV — cujo titular ou soécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de
outra empresa nao beneficiada por esta Lei Complementar, desde que a receita
bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput deste artigo ;

V — cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica
com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o
inciso Il do caput deste artigo;

VI — constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
VIl — que patrticipe do capital de outra pessoa juridica;

VIl — que exergca atividade de banco comercial, de investimentos e de
desenvolvimento, de caixa econbmica, de sociedade de crédito, financiamento e
investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos,
valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

IX — vresultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-
calendario anteriores;

X — constituida sob a forma de sociedade por agées.
3. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

3.1 Qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério do presente Pregao, na forma
eletrOnica, até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, por

meio do seguinte endereco eletronico: srrf08.licitacao@receita.fazenda.gov.br (Decreto
n°® 5.450/2005 — art. 18).

3.2 Ndo serdo conhecidas as impugnagdes interpostas depois de vencidos os
respectivos prazos legais.

3.3 Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peticao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
divulgando a decisdo por meio do Sistema Eletronico COMPRASNET (Decreto n°
5.450/2005, art. 18, § 1°).

3.4 Caso seja acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera definida e publicada
nova data para a realizagéo do certame (Decreto n°® 5.450/2005, art. 18, § 2°).

4. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

4.1 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao presente processo licitatério deverao
ser enviados ao pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da
sessao publica, exclusivamente por meio eletrdnico via internet, para o enderecgo eletrénico
constante do subitem 3.1 deste edital.
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4.2 Quaisquer respostas do pregoeiro a eventuais pedidos de esclarecimento ou
impugnagdes do ato convocatério serdo estendidas a todas as licitantes no sitio

www.comprasnet.gov.br.
5. DO CREDENCIAMENTO

5.1 As licitantes ou seus representantes legais deverdo estar previamente credenciados
junto ao 6rgao provedor, consoante dispde o caput do artigo 3°, combinado com o artigo 13,
inciso I, do Decreto n° 5.450/2005.

5.2 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico de compras do governo federal,
no sitio www.comprasnet.gov.br.

5.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal da
licitante ou de seu representante legal e presungdo de sua capacidade técnica para
realizacao das transagodes inerentes ao pregao eletrénico (artigo 3°, § 6° do Decreto n°
5.450/2005).

54 O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, nao cabendo
ao provedor do sistema ou a SRRF08/DIPOL, promotora da licitagdo, responsabilidade por
eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros (artigo 3°, §
5°, do Decreto n°® 5.450/2005).

6. DOS DOCUMENTOS

6.1 Os documentos escritos em papel, necessarios a participagdo na presente licitacao,
deverao ser apresentados em lingua portuguesa, no original, ou em copia autenticada por:

a) Cartorio de Notas e Oficio competente; ou

b) Pregoeiro ou membro da Equipe de Apoio ao Pregoeiro da SRRFO8/DIPOL, a vista
dos originais; ou
c) Publicagdo em 6rgao da Imprensa Oficial.

6.2 A autenticacdo de documentos, se realizada pelo pregoeiro ou por membro de sua
equipe de apoio, conforme disposto na alinea “b” do subitem anterior, devera ser feita até as
16h00min do dia util imediatamente anterior ao da abertura da sessao publica na Internet.

6.3 Quaisquer documentos necessarios a participagdo no presente certame licitatorio
apresentados em lingua estrangeira deverao ser traduzidos, as custas dos licitantes, para o
idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado.

6.4 A verificacdo da autenticidade das Certiddoes de 6rgaos/entidades publicos obtidas
por meio da Internet sera realizada pelo pregoeiro ou sua equipe de apoio.

6.5 Nao serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos,
filmes, cépias de fac-simile, mesmo autenticados, ou impressdo de mensagens via Internet,
mesmo autenticadas, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos, graficos ou catalogos apenas
como forma de ilustracdo das propostas de precgos, salvo se expressamente requeridos por
este edital.

6.6 N&o serdo aceitos documentos com CNPJ diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

7. DA COMUNICAGAO ELETRONICA

7.1 A licitante sera responsavel por todas as transacbes efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, incumbindo-lhe acompanhar as operag¢des durante a sessao publica do
Pregao, ficando responsavel pelo énus decorrente de quaisquer perdas causadas pela
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou por sua desconex&o.
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7.2 No caso de desconexao do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletrbnico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

7.3 Quando a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessao do Pregdo, na forma eletrbnica, sera suspensa, e seu reinicio ocorrera somente
apés comunicagdo expressa aos participantes por meio do enderego eletrbnico
www.comprasnet.gov.br.

8. DO ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA

8.1 A licitante, quando do envio de sua proposta, devera manifestar em campo préprio do
sistema eletronico, as seguintes declaraces:

a) de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias previstas no edital,

b) de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitagao;

¢) de que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
ou menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo a partir de 14 anos na condigéo de
aprendiz.

d) de elaboragao independente de proposta em cumprimento ao disposto na Instrugédo
Normativa MPOG/SLTI n° 2/2009, de 16/09/2009, publicada no DOU de 17/09/2009.

8.2 As licitantes microempresas ou empresas de pequeno porte que pretendam usufruir
do regime diferenciado e favorecido em licitagbes concedido pela Lei Complementar n°
123/06 deverao declarar, no ato de envio de suas propostas, em campo proprio do sistema
eletrénico, que atendem os requisitos do artigo 3° da mencionada Lei.

8.21 Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte assinale,
equivocadamente, no sistema eletrbnico, a alternativa de que ndo cumpre os
requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123/06, sera
considerado pelo sistema, para todos os fins, inclusive para desempate, que a
licitante, mesmo podendo, optou por ndo se beneficiar, nesta licitagao, do regime
diferenciado e favorecido previsto na mencionada Lei, nao cabendo,
posteriormente, qualquer reclamagao e/ou recurso visando alterar essa situacao.

8.3 O enquadramento da empresa como microempresa ou empresa de pequeno porte
sera verificado automaticamente junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil, refletindo
no sistema apds o encerramento da fase de lances.

8.4 A declaragdo mencionada no subitem 8.2 podera ser visualizada pelo Pregoeiro a
partir da fase de aceitagao das propostas, e as declaragdes mencionadas no subitem 8.1
serdo consultadas pelo pregoeiro na fase de habilitacdo, quando também poderédo ser
alteradas ou reenviadas pelos fornecedores, por solicitacdo do pregoeiro. Tais declaragoes
do subitem 8.1 e 8.2 ficardo permanentemente disponiveis para consulta e impressao pelo
pregoeiro.

8.5 A empresa que fizer falsamente as declaragcbes mencionadas nos subitem 8.1 e 8.2
deste edital incorrera no crime de falsidade ideoldgica e estara sujeita as penas previstas no
artigo 299 do Cddigo Penal, sem prejuizo das demais penalidades penais, civis e
administrativas cabiveis.

8.6 A proposta de pregos devera ser registrada no sistema Pregao Eletrénico, doravante
denominado Sistema Eletrénico, por item, obedecendo-se as seguintes regras:

8.6.1 Tanto na fase de proposta quanto na fase de lances, os pre¢os deverao ser
registrados indicando valor total do item (valor global pelo periodo de 20
meses). O valor global (20 meses) do ITEM, ou seja, valor mensal da planilha
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multiplicado por vinte, sera calculado em observancia ao disposto Anexo | deste
Edital.

8.6.2 As licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada, TENDO COMO LIMITE PARA TAIS TRANSACOES O HORARIO
PREVISTO PARA ABERTURA DA SESSAO.

8.7 Os precgos propostos deverao incluir todos os custos necessarios a execugao do objeto
do contrato, tais como impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios e comerciais,
emolumentos, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal e quaisquer outras
despesas que incidam ou venham a incidir sobre o custo (direto ou indireto) do contrato.

8.7.1 A licitante NAO DEVERA promover a insergéo de custos relativos ao IRPJ e
CSLL na planilha de custo e formacao de preco, tendo em vista o Acérdao TCU n°
950/2007 — Plenario e Mensagem do MPOG de 12/06/2007.

8.7.2 Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidos da
proposta ou incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos precgos,
nao sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse titulo, devendo os servigos
respectivos ser fornecidos a Administracdo sem 6nus adicionais.

8.8 Toda proposta registrada sera considerada com prazo de validade de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua apresentacao, salvo se da mesma constar prazo superior,
quando ent&o prevalecera este prazo.

8.9 A licitante devera suportar todos os custos necessarios ao fiel cumprimento do objeto da
licitacao.

8.10 A proposta apresentada € de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo
o direito de pleitear qualquer alteracdo da mesma, sob alegacdo de erro, omissao ou
qualquer outro pretexto.

.....

publica do pregao, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexéo.

8.12 A apresentacdo da proposta de pregos implicara plena aceitagdo, por parte do
proponente, das condi¢cbes estabelecidas neste edital e seus anexos.

8.13 Sera desclassificada a proposta de preco que ndo atenda as exigéncias do edital e
seus anexos, for omissa ou apresente irregularidades insanaveis.

8.14 A declaracgao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacao e proposta
sujeitara a licitante as sangbes previstas neste Edital.

9. DA PLANILHA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

9.1 A planilha de apresentagdo das propostas mencionada subitem 12.3 deste Edital podera
ser solicitada através do endereco eletrénico relacionado no subitem 3.1 deste edital, até as
16h00min do dia util imediatamente anterior a abertura da sessao publica, quando sera,
entdo, enviada a licitante pelo Pregoeiro ou por membro de sua Equipe de Apoio, em
formato Excel.

9.2 A \tlizagdo da planilha de apresentacdo das propostas por item, devera
obrigatoriamente seguir o modelo constante do Anexo Ill da IN MPOG/SLTI n°® 02/2008,
alterada pela Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 03/2009 de 15/10/2009 e Portaria
Normativa SLTI MPOG n° 07, de 09/03/2011.

9.3 A licitante devera indicar na proposta de precos, sob sua inteira responsabilidade, o
SINDICATO, o SALARIO NORMATIVO vigente e a DATA BASE DO ACORDO, DISSIDIO
COLETIVO OU SENTENCAS NORMATIVAS que serviram de base para a composicao dos
pregos da proposta.
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10. DA DIVULGAGAO DA PROPOSTA DE PREGCO

10.1 A partir da data e do horario indicados no predmbulo do edital, o pregoeiro iniciara
sessao virtual publica do pregao.

11. DA ETAPA DE LANCES

11.1 Os lances deverdo ser registrados pelo VALOR GLOBAL DO ITEM, sendo este o
valor mensal do servigo (item) multiplicado pelo periodo do contrato (20 meses).

11.2 Aberta a etapa competitiva, as licitantes deverao registrar seus lances exclusivamente
por meio do Sistema Eletrbnico, sendo cada licitante imediatamente informada do
recebimento de seu lance, do horario desse recebimento e do valor recebido.

11.3 A licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado
pelo sistema.

11.4 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

11.5 Durante o transcurso da sessao publica, as licitantes seréo informadas, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do detentor do lance.

11.6 Antes do encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro enviara, por meio do Sistema
Eletrénico, aviso da iminéncia desse encerramento.

11.7 Apds esse aviso da iminéncia do encerramento, transcorrera um periodo de tempo de
até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo Sistema Eletronico, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

11.8 Apds o encerramento aleatorio da fase de lances, as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes teréo o tratamento diferenciado descrito a seguir:

11.8.1 O sistema identificara, em coluna prépria, as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, comparando os valores da primeira colocada, caso
esta ndo seja uma microempresa ou empresa de pequeno porte, com o das
microempresas e empresas de pequeno porte na ordem de classificagao;

11.8.2 A proposta, pertencente a microempresa ou empresa de pequeno porte, que
se encontrar com valor até 5% (cinco por cento) superior ao da proposta de menor
preco sera considerada empatada com a primeira colocada, caso esta ndo seja

microempresa ou empresa de pequeno porte;

11.8.3 A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada que se
encontrar na situagcao de empate descrita na alinea anterior tera direito, no prazo de
5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, a encaminhar uma ultima oferta, com
valor obrigatoriamente abaixo daquele ofertado pela primeira colocada;

11.8.4 Para viabilizar tal procedimento, o sistema selecionara os itens que se
encontrem na situacdo de empate, descrita nas alineas anteriores, disponibilizando-
os, automaticamente, nas telas do Pregoeiro e da Pregoante, e encaminhando
mensagem também automatica, por meio do chat, convocando a microempresa ou
empresa de pequeno porte que se encontre em segundo lugar para fazer sua ultima
oferta no prazo de 5 (cinco) minutos, sob pena de decair do direito concedido;

11.8.5 Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte classificada em
segundo lugar desista de enviar nova proposta ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, o sistema convocara as demais microempresas e empresas de
pequeno porte participantes na mesma condicdo de empate, na ordem de
classificacao;
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11.8.6 Havendo éxito no procedimento acima, o sistema disponibilizara a nova
classificacdo dos fornecedores para fins de aceitacdo; ndo havendo éxito, ou nao
existindo microempresa ou empresa de pequeno porte participante, prevalecera a
classificacao inicial;

11.8.7 Caso sejam identificadas propostas de microempresas ou empresas de
pequeno porte empatadas em segundo lugar, ou seja, na faixa de 5% da primeira
colocada, e permanecendo o empate até o encerramento do item, o sistema fara
um sorteio eletrbnico entre tais pregoantes, definindo e convocando
automaticamente a sorteada para o encaminhamento da oferta final do desempate;

11.8.8 A negociacao de prego junto a licitante classificada em primeiro lugar sera
sempre apos o procedimento de desempate de propostas e classificagao final das
licitantes participantes;

11.8.9 O disposto na alinea 11.8.2 deste subitem somente se aplicara quando a
melhor oferta inicial n&o tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de
pequeno porte.

11.9 Apds o encerramento da etapa de lances da sessao publica, ou, se for o caso, apds o
desempate nos termos do subitem anterior, o Pregoeiro podera negociar com a licitante que
tenha apresentado menor lance, por meio do Sistema Eletrbnico, para que seja obtida
proposta mais vantajosa para a Administragao.

11.10 A negociagdo sera realizada exclusivamente por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelas demais licitantes.

11.11 Declarada encerrada a etapa competitiva, o Pregoeiro anunciara o lance vencedor ou,
quando for o caso, 0 menor valor negociado nos termos do subitem 11.9 deste Edital.

12. DO JULGAMENTO E DA ACEITACAO DA PROPOSTA

12.1 Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta a licitante que tenha apresentado lance
mais vantajoso para o item, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢cbes diferentes daquelas previstas no Edital.

12.2 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem, néo previstas neste Pregao, inclusive
financiamentos subsidiados a fundo perdido.

12.3 Ao término dos lances, na fase de ACEITAGAO, o Pregoeiro convocara, via chat, a
licitante classificada que oferecer o menor preco a apresentar “Kit” de Planilhas de Custos e
Formacao de Pregos, com os valores devidamente ajustados ao preco final proposto ou
negociado, nela inserindo a identificagdo, enderego e telefone da licitante, em até duas
horas, contados do momento em que o pregoeiro encaminhar mensagem a licitante pelo
sistema eletrénico. A licitante convocada devera encaminhar o arquivo solicitado, por meio
do link “anexar”, disponivel apenas para o fornecedor selecionado.

12.4 Apds o envio eletrbnico de que trata o item anterior, a licitante convocada pelo
Pregoeiro devera enviar para a SRRF08/DIPOL (Av. Prestes Maia, n°® 733 — 11° andar - Luz
— Sao Paulo/ SP — CEP 01031-001), no prazo de trés dias uteis, as vias originais das
Planilhas de Custos e Formacao de Pregos atualizadas, (com detalhamento de todos os
elementos que influam na sua composicdo, elaboradas seguindo as disposicbes da_
Instrucdo Normativa MPOG/SLTI n® 02, de 30 de abril de 2008, com as alteragbes
introduzidas pela Instrugcdo Normativa MPOG/SLTI n® 03/2009 e Portaria Normativa SLTI
MPOG n° 07, de 09/03/2011, conforme modelos constantes em anexos a este Edital),
escrita em papel, nelas inserindo a identificacdo, endereco, dados bancarios e telefone da
licitante, assinatura do responsavel legal ou procurador devidamente identificado e eventual
modificacdo de preco decorrente da oferta de lances.
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12.5 Para manter a padronizag¢ao das propostas, as licitantes devem utilizar o modelo
da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, conforme Anexo Unico do Termo de
Referéncia (Anexo | deste Edital), bem como os memoriais de calculos para os encargos
sociais e insumos. As licitantes interessadas poderdo solicita-la através do endereco
eletrénico mencionado no subitem 3.1 deste edital.

12.6 Nao serao aceitas as propostas que consignarem salarios normativos inferiores
aos estipulados pelos Acordos/Convengao/Dissidio Coletivo.

12.6.1 A licitante devera indicar na proposta de preg¢o, sob sua inteira
responsabilidade, o SINDICATO, o SALARIO NORMATIVO VIGENTE e a DATA-
BASE DO ACORDO, CONVENGAO, DISSIDIO COLETIVO OU SENTENGCAS
NORMATIVAS que serviram de base para a composicao dos precos da
proposta.

12.6.2 A Administracdo ndo se vincula as disposi¢oes contidas em Acordos e
Convengobes Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que
estabelegam valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12.6.3 A licitante classificada com o menor prego, aceito pelo Pregoeiro, deve-
rda encaminhar juntamente com os documentos da habilitagao a cépia do
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de trabalho das categorias profissio-
nais que serviram de base para a composicao dos pregcos da proposta, fican-
do obrigatoriamente vinculado a esta até o final da contratagao.

12.7 As empresas poderao renunciar total ou parcialmente de parcela relativa a materiais de
sua propriedade, devendo informar em sua proposta que esta utilizando a prerrogativa pre-
vista no paragrafo 3° do artigo 44, da Lei n° 8.666/93.

12.8 O Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco em relagdo ao valor estimado do item para a contratagao.

12.9 Sera considerada inexequivel a proposta que apresentar valores irrisérios ou de valor
zero incompativeis com os Precos de Mercado acrescido dos respectivos encargos, exceto
quando se referirem a Materiais e Instalagdes de Propriedade da Licitante, para os quais ela
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

12.10 O pregoeiro podera exigir da licitante a demonstracao da viabilidade de sua
proposta, de forma a comprovar a exequibilidade dos precos ofertados, através de
documentos habeis, sob pena de nao aceitagdo da proposta, conforme § 3° do artigo
29 da IN MPOG/SLTI 02/2008 e suas alteragées.

12.11 Erros no preenchimento da planilha nado serdo motivos suficientes para a
desclassificagcdo da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de
majoracao do precgo ofertado, e desde que se comprove que este é suficiente para arcar
com todos os custos da contratacio.

12.12 Em conformidade com os artigos 24 e §2° do artigo 29-A da Instrugcdo Normativa
MPOG/SLTI n° 03/2009, a Planilha de Custos e Formagao de Precos podera ser ajustada,
se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacdo, desde que nao
haja majoragéo do precgo proposto.

12.13 O pregoeiro podera, se quiser, suspender a sessao publica para analise da Proposta.
12.14 Caso a Proposta nao seja aceitavel, ou caso a licitante desatenda as exigéncias
habilitatérias, o Pregoeiro examinara o lance subsequente verificando a sua aceitabilidade e

procedendo a habilitagdo da licitante, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente,
até a apuracao de uma proposta ou lance que atenda ao Edital.
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13. DA HABILITAGAO

13.1 A licitante que optar por nao utilizar o SICAF para fins de verificacao de sua situacao
juridica, fiscal e econdmico-financeira, devera apresentar os documentos relacionados
a seguir:

13.2 Habilitagao Juridica
13.2.1 Inscrigdo no CNPJ.
13.2.2 Registro comercial, no caso de empresario individual.

13.2.3 Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedade empresaria, e, no caso de sociedades por
acgdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores,
devidamente registrados.

13.2.4 Os documentos em apreco deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

13.2.5 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada
de prova de diretoria em exercicio.

13.2.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

13.3 Habilitagao Fiscal
13.3.1 Regularidade Fiscal

13.3.1.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, conforme Decreto
n° 6.106, de 30/04/07, com as alteracdes do Decreto n® 6.420, de 1°/04/2008, que
sera efetuada mediante a apresentacao de:

| — Certidao especifica, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, quanto
as contribuicdes sociais previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do paragrafo unico do
artigo 11 da Lei n® 8.212, de 24/07/91, as contribuicées instituidas a titulo de
substituicdo e as contribui¢gdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive inscritas em
divida ativa do Instituto Nacional do Seguro Social e da Unido, por ela
administradas;

Il — Certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, quanto aos demais tributos federais e a
Divida Ativa da Uniao, por ela administrados;

13.3.2 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco
(FGTS);

13.3.3 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

13.3.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio da licitante;

13.3.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio da
licitante;

13.3.6 Certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial, expedida pelo cartério
distribuidor de faléncia da sede da licitante, com data de expedigdo nao superior a
30 (trinta) dias, quando nao houver prazo de validade expresso no documento;

13.3.7 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

13.4 Declaragoes:
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13.4.1 O pregoeiro procedera a impressao das declaragdes constantes do item 8.1
do Edital.

13.4.2 Nao sera exigida a vistoria de que trata o inciso VIl do artigo 15 da IN
SLTI/MPOG n° 02/2008. O fato de nao se exigir vistoria, ndo impede da(s)
licitante(s) de fazé-la, e também nao a exime de obrigagao pertinente a prestacao
dos servigos.

13.4.2.1 A despeito de nao existir tal exigéncia, estara franqueada aos
interessados a vistoria ao local de prestagcédo dos servigos para que aqueles
que assim o desejarem tomem ciéncia das condicbes inerentes aos
Servicos.

13.5 Da habilitagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006:

13.5.1 As empresas consideradas microempresas (ME) e empresas de pequeno
porte (EPP), conforme incisos | e Il do artigo 3° da Lei Complementar n® 123 de 14
de dezembro de 2006, e que pretenderem se beneficiar nesta licitagcdo do regime
diferenciado e favorecido previsto naquela lei, deverdo apresentar declaracéo
virtual de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte;

13.5.2 A comprovagao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacao;

13.5.3 As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasidao da
participacdo neste certame licitatorio, deverao apresentar toda a documentagao
exigida para efeito de comprovacgao de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restri¢ao;

13.5.3.1 Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal,
sera assegurado o prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que a proponente for declarada vencedora
do certame, prorrogavel por igual periodo, para a regularizagcdo da
documentacao, pagamento, parcelamento do débito e emissao de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativas.

13.5.3.2 A prorrogagdo do prazo previsto no subitem 13.5.3.1 devera
sempre ser concedida pela Administragcdo quando requerida pela licitante, a
nao ser que exista urgéncia na contratacdo ou prazo insuficiente para o
empenho, devidamente justificados (Decreto n° 6.204/2007, art. 4°, § 3°).

13.5.3.3 A nao-regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto acima,
implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21/06/1993 e art. 7° da Lei n® 10.520,
de 17/07/2002, sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato,
ou revogar a licitagao.

13.5.3.4 Todas as declaragdes virtuais, inclusive a que trata dos beneficios
das ME/EPPs, poderao ser visualizadas e impressas a partir da fase de
aceitacdo e habilitacdo, respectivamente, ficando permanentemente
disponiveis para consulta e impressao pelo pregoeiro.

13.6 Qualificagao técnica

13.6.1 Atestado(s) de Capacidade Técnico Operacional — Devera ser
apresentado atestado de capacidade técnico-operacional da licitante, pelo(s)
qual(is) figue comprovado que a licitante executou ou estd executando
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satisfatoriamente atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da presente licitagao.

13.6.1.1 Considerar-se-A como pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto, atestado(s) que
comprove(m) no minimo 30% do quantitativo de postos por item ou do
valor estimado para a contratagao (20 meses) do item.

13.6.1.2 Os atestados deverdo conter as seguintes informagdes minimas:
nome e cargo da pessoa que os assina, quantitativo ou valor da prestacao
dos servigos.

13.6.1.3 Fica esclarecido que as licitantes poderdao apresentar tantos
atestados quantos entenderem necessarios para a comprovacdo da
capacidade técnico-operacional exigida neste subitem.

13.7 Qualificagao Econémico-Financeira

13.7.1 Balango patrimonial do ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na
forma da lei, que comprove a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizado por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (irés) meses da data da
apresentacao da proposta;

13.7.2 O balanco patrimonial devera estar assinado por Contador ou por outro
profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade.

13.7.3 A boa situacao financeira da empresa sera avaliada pelos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), os quais
deverado ser maior que um, resultante da aplicagao das seguintes férmulas:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

LG =
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
ATIVO TOTAL
SG =
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
ATIVO CIRCULANTE
LC=

PASSIVO CIRCULANTE

13.7.3.1 As férmulas dos indices contabeis deverdo estar devidamente
aplicadas em memorial de calculos juntado ao balango.

13.7.3.2 A justificativa para a escolha desses indices contabeis, assim como
de seus valores, prende-se as orientagdes estabelecidas no artigo 43 da
Instrucdo Normativa n°® 02 de 11/10/2010 da SLTI/MPOG para todos os
6rgaos do Governo Federal que integram o Sistema de Servigos Gerais -
SISG. Os indices contabeis adotados e seus valores sdo os usualmente
utilizados nas licitagbes do Governo Federal. Entendemos que a exigéncia
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de comprovacgao de boa situagao financeira das interessadas, da escolha
dos indices adotados e de seus valores nao restringe o carater competitivo
da licitacdo, e é imprescindivel a Administracdo para a contratacdo com o
minimo de seguranga.

13.7.4 Caso algum indice do subitem 13.7.3 acima seja menor ou igual a um, a
licitante devera apresentar um patriménio liquido minimo de 10% do valor estimado
para os 20 meses da contratagdo dos servigos do item (R$25.052,36), conforme
disposto no artigo 44 da Instrugdo Normativa n°® 02 de 11/10/2010 da SLTI/MPOG:

13.7.5 As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo apresentar
impressao/copia do balango de abertura ou impressao/cépia do livro diario
contendo o balango de abertura, inclusive com os termos de abertura e
encerramento.

13.8 A licitante cadastrada e habilitada no SICAF em situagdo regular, ou seja, com as
certiddes e o balango patrimonial dentro do prazo de validade e com os indices de liquidez
apontados naquele cadastro, maior que 01, esta dispensada de apresentar os documentos
dos subitens 13.2, 13.3 e 13.7 deste edital.

13.9 Caso a licitante cadastrada e habilitada no SICAF esteja em situagao irregular, ou seja,
com as certiddes fiscais vencidas, podera apresentar o(s) documento(s) que acarretou/acar-
retaram a situacao de irregularidade no momento de sua habilitagdo na sessao publica.

13.9 O cadastramento e a habilitacdo no SICAF podera ser realizado pelo interessado em
quaisquer das unidades de cadastramento dos 6érgaos/entidades da Presidéncia da
Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundag¢des que integram o Sistema de
Servigos Gerais - SISG, localizadas nas Unidades da Federagao, conforme procedimentos
estabelecidos na Instrucdo Normativa n°® 02 de 11 de outubro de 2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informac&o do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gest&o.

13.10 Eventualmente, o pregoeiro podera obter certiddes de érgéo ou entidades emitidas
por sitios oficiais para comprovar a habilitacdo da licitante.

13.11. O pregoeiro podera, a seu critério, suspender a sessado para recebimento e analise
dos documentos de habilitagdo, informando no chat o novo dia, data e horario para sua
continuagéo.

13.12 Todos os documentos de habilitagdo deverao ser encaminhados imediatamente apds
a aceitagao da proposta (durante a sessao publica) pela licitante classificada em primeiro
lugar, via fax por meio do telefone (11)3227-4356 ou para o e-mail
srrf08.licitacao@receita.fazenda.gov.br, para fins de sua habilitagdo, no prazo maximo de
2(duas) horas ou outro prazo que vier a ser estipulado no chat, com posterior
encaminhamento do original ou cépia autenticada para o SRRF08/DIPOL no prazo de até
03(trés) dias uteis.

13.13 As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer documentos exigidos para a
habilitagdo na presente licitacdo ou apresentarem em desacordo com o estabelecido neste
Edital serdo inabilitadas.

13.14 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante sera declarada
vencedora.

13.15 A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacdes relativas a sessdo publica do pregao constardo de ata divulgada no sistema
eletrénico, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas no artigo 30 do Decreto
n°® 5.450/05, e na legislagcao pertinente.

13.16 No julgamento da proposta e da habilitagéo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia da proposta, dos documentos e da sua validade juridica,
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mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagao e classificacao.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1 Declarado o vencedor da licitagao, a licitante que teve a proposta aceita e que atendeu
aos requisitos de habilitagdo previstos em edital, sera aberto prazo para manifestacao da
intengdo de recorrer, onde qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a
intengdo de interpor recurso administrativo, quando Ihe sera concedido o prazo de 3 (trés)
dias uteis para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo
intimados para apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comegarao a correr
do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

14.2 O recurso contra decisdo do Pregoeiro nio tera efeito suspensivo.

14.3 O acolhimento do recurso importara a invalidacido apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14.4 A decisdo do pregoeiro devera ser motivada e submetida a apreciagdo da autoridade
responsavel pela licitagao.

14.5 A falta de manifestacao imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do
direito de interposicdo de recurso administrativo e adjudicacdo do objeto pelo pregoeiro ao
vencedor.

14.6 Os procedimentos para interposicao de recurso administrativo, a manifestagao prévia
da licitante, durante a sessdo publica, o encaminhamento de memorial e de eventuais
contra-razdes pelas demais licitantes, serdo realizados exclusivamente no ambito do
sistema eletrénico em formularios proprios. No encerramento da sessao publica, havendo
intengdo de interposigdo de recurso administrativo, o sistema disponibilizara tela propria
para que o pregoeiro informe os prazos para registro da razdo, contra-razdo e decisdo do
recurso administrativo.

14.7 Nao serédo conhecidos o0s recursos interpostos apds os respectivos prazos legais, bem
como os que forem enviados por fax.

14.8 Eventualmente poderao ser recebidos, por meio de fax, documentos citados nas razoes
e contra-razdes que nao puderem ser enviados pelo sistema eletrénico.

14.9 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, na
SRRF08/DIPOL - Divisao de Programacao e Logistica da Superintendéncia Regional
da Receita Federal do Brasil da 8 Regiao Fiscal, situada na Avenida Prestes Maia, n°
733 — 11° andar — Luz — Sao Paulo — SP, telefones (11)3315-5350 ou (11)3315-5364.

14.10 Dos atos da Administracdo, decorrentes da aplicacdo da Lei n°® 8.666, de 1993,
cabera:

| - Recurso, interposto no prazo de 05(cinco) dias uteis, a contar da intimagao do ato,
a ser protocolizado no endereco referido no preAmbulo deste Edital, nos casos de:

a) anulagao ou revogagao da licitagao;
b) rescisdo do contrato, a que se refere o inciso | do artigo 79 da Lei n® 8.666, de 1993;

c) aplicagdo das sangdes previstas no item 23 do Termo de Referéncia (Anexo |
deste Edital) e Clausula Décima Segunda do Contrato (Anexo Il deste Edital);

Il — Pedido de Reconsideracao, interposto no prazo de 10(dez) dias uteis, a contar da
intimacao do ato.

lll - Representagdo, no prazo de 05(cinco) dias Uteis da intimacdo da decisao
relacionada com o objeto da licitagdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso
hierarquico.
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14.10.1 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que
praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de
05(cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo devidamente
informado aquela autoridade. Nesse caso, a decisao devera ser proferida dentro
de 05(cinco) dias uteis, contados do recebimento do recurso, sob pena de
responsabilidade (§ 4° do artigo 109 da Lei n® 8.666, de 1993).

14.10.2 A intimacéao dos atos referidos no subitem 14.10 deste Edital, excluidas as
penas de adverténcia e multa de mora, sera feita mediante publicagdo no Diario
Oficial da Uniao.

14.11 Os recursos e impugnacdes interpostos fora dos prazos nao serdo conhecidos.
15. DA ADJUDICAGAO

15.1 A adjudicagao sera realizada pelo Pregoeiro sempre que nao houver interposicéo de
recurso administrativo.

15.2 Se houver interposicdo de recurso administrativo, o objeto acatado sera adjudicado
pela autoridade competente para decidi-lo.

16. DA HOMOLOGAGAO

16.1 Decididos os eventuais recursos administrativos interpostos e constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente para decidir o recurso
homologara o pregéo.

17. DAS OBRIGAGOES DA ADJUDICATARIA E DA CONTRATADA

17.1 As obrigagbes da adjudicataria e da contratada sdo aquelas arroladas na Clausula
Quarta do Termo de Contrato (Anexo Il do Edital).

18. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

18.1 As obrigagdes da contratante sdo aquelas arroladas na Clausula Quinta do Termo de
Contrato (Anexo Il do Edital).

19. DO INSTRUMENTO DE CONTRATO

19.1 A formalizagdo do ajuste dar-se-a por meio de instrumento especifico escrito de
Contrato (do qual farao parte, independente de transcrigédo, o edital, a proposta de preco da
adjudicataria, os documentos de habilitagdo apresentados pela licitante e a nota de
empenho emitida para suportar a despesa), celebrado entre a Unido, representada pela
Superintendéncia Regional da Receita Federal na 82 Regido Fiscal — SRRFO08/Dipol e a
licitante vencedora, como previsto no item 21 do Termo de Referéncia (Anexo |), observados
os termos da Lei n° 8.666/93, da Lei n° 10.520/2002 e demais normas pertinentes, sendo
sua minuta previamente examinada pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional de
Sao Paulo, integrando este edital como Anexo II.

20. DA GARANTIA

20.1 Sera exigida da licitante vencedora, previamente a celebracao do contrato, a prestacao
de garantia para o cumprimento da sua execugao, no montante de 5%(cinco por cento) do
valor correspondente a 20(vinte) meses do contrato, nos termos do artigo 56 da Lei n°
8.666/93, e como disposto no subitem 21.2 do Termo de Referéncia (Anexo I).

21. DO PRAZO DE VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DO CONTRATO

21.2 O contrato tera vigéncia a partir da sua assinatura, pelo periodo de 20(vinte) meses,
admitidas prorrogagdes por iguais e sucessivos periodos de 20(vinte) meses, limitado ao prazo
maximo de 60(sessenta) meses, observadas as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.666/93, IN
SLTI/MPOG n° 02/2008 e subitem 21.3 do Termo de Referéncia (Anexo I).
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22. DO PREGO E DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

22.1 O prego sera o ofertado pela licitante declarada vencedora do certame e sua repactuagao
obedecera ao previsto nos artigos 37 a 41-B, da Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n°® 02/2008 e
suas alteragdes, no Acordao n® 1827/2008 — Plenario do Tribunal de Contas da Unido, no
subitem 21.4 do Termo de Referéncia (Anexo I) e no Termo de Contrato (Anexo ).

23. DA EXECUGAO DO CONTRATO E DA SUA FISCALIZAGCAO

23.1 A execucgao e a fiscalizacdo do contrato deverdao atender fielmente ao disposto no
instrumento convocatério, no subitem 21.5 do Termo de Referéncia (Anexo 1), no Termo de
Contrato (Anexo Il) e na legislagao pertinente, em especial a Secao IV, do Capitulo Ill (Dos
Contratos), da Lei n® 8.666/93 e Anexo IV (Guia de Fiscalizagcao dos Contratos de Prestagao
de Servicos com Dedicacdo Exclusiva de Mao de obra), da IN MPOG n° 02/2008 e
alteracdes posteriores.

24. DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

24.1 A inexecugao e a rescisdo do contrato sera procedida de acordo com a Seg¢ao V, do
Capitulo 1ll (Dos Contratos), da Lei n° 8.666/93, e subitem 21.6 do Termo de Referéncia
(Anexo I).

25. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

25.1 Os recursos para fazer frente a contratacdo ora em pauta encontram-se disponiveis a
conta da Unidade Orgamentaria 25103 — RFB, Gestdao Tesouro 00001, Natureza de
Despesa 339037 — Locacao de Mao de obra, ficando a emissao da Nota de Empenho e
respectivos pagamentos a cargo da SRRF08/DIPOL.

26. DO PAGAMENTO

26.1 O pagamento sera operacionalizado conforme item 22 do Termo de Referéncia (Anexo
I) e Clausula Nona do Termo de Contrato (Anexo II).

27. DAS PENALIDADES

27.1 As licitantes/adjudicatarias/contratadas que desatenderem as regras estabelecidas
neste edital ficardo submetidas as penalidades informadas no item 23 do Termo de
Referéncia (Anexo |) e Clausula Décima Segunda do Termo de Contrato (Anexo II).

28. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

28.1 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas de forma a ampliar
a competicao e a atender interesse publico.

28.2 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento
da licitante, desde que sejam possiveis a afericao da adequacao e a perfeita compreensao
da sua proposta de pre¢co e documentacao de habilitagao.

28.3 E facultado ao pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitaco,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo.

28.4 Nenhuma indenizagdo sera devida as licitantes pela apresentacdo da proposta de
preco ou da documentacao referente ao presente edital.

28.5 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se
o do vencimento, observando-se que s6 se iniciam e vencem prazos em dia de expediente
normal na SRRF08/DIPOL, exceto quando explicitamente disposto em contrario.

28.6 Na hipotese de ndo haver expediente no dia da sessdo publica do pregao, sera
designada nova data para a abertura do pregéao.

28.7 O Chefe da SRRFO08/DIPOL podera revogar a presente licitacdo por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
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suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou mediante
provocagao de terceiros, nos termos do artigo 49 da Lei no 8.666 de 1993.

28.8 Para dirimir, na esfera judicial, as questbes oriundas do presente edital, sera
competente a Secao Judiciaria do domicilio da representante da Uniao.

289 O Edital e seus anexos poderdo ser acessados através dos sitios:
www.comprasnet.gov.br (UASG/UG 170133) e www.receita.fazenda.gov.br N
Instituicao W Licitagbes W Fase de Divulgagao de Edital.

28.10 Copia do edital e seus anexos serdo gratuitamente fornecidos, mediante recibo, das
9h00min as 11h00min e das 14h00min as 16h00min, na Av. Prestes Maia, n° 733 — 11°
andar - Luz — Sao Paulo/SP.

28.10.1 A empresa que retirar o edital no endereco acima fica obrigada a acompanhar todas
as fases do edital, em especial avisos, esclarecimentos e impugnacdes através do sistema

eletrénico (www.comprasnet.gov.br).
28.11 A prestagao de Servigos de que trata este Edital ndo gera vinculo empregaticio entre

os empregados da contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacédo entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

28.12 Para Elaborac¢ao do Termo de Referéncia de todos os itens foi utilizada a Convencao
Coletiva: SINDEPRESTEM/SINDEEPRES - Sindicato dos Empregados em Empresas de
Prestacdo de Servigcos a Terceiros, Colocagcdo e Administracao de Mao de Obra, Trabalho
Temporario, Leitura de Medidores e Entrega de Avisos do Estado de Sao Paulo.

28.13 Os casos omissos serao resolvidos pela autoridade que designou o pregoeiro.

Sao Paulo, 03 de Outubro de 2011.

MF/SRF/SRRF08/DIPOL
/ /

MARCIO AUGUSTO PIAGENTINI
Chefe da SRRF08/DIPOL
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PREGAO ELETRONICO SRRF08/DIPOL N° 09/2011

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

Contratagao de pessoa juridica para a prestagcao de servigo continuado para o posto
de Auxiliar de Servigos Gerais para a SRRF08.

1. INTRODUGAO

A Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da 82 Regido Fiscal — SRRF08
pretende contratar, com base na Lei n° 10.520/2002, no Decreto n°® 5.450/2005, e
subsidiariamente nos dispositivos da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes, Lei Complementar
n° 123/2006, Decreto 2.271/997, na IN MPOG/SLTI n° 2/2008, e suas alteracbes, IN
MPOG/SLTI n°® 02/2010 e Portaria Normativa n°® 07, de 09/03/2011, e nas demais normas
legais e regulamentares, pessoa juridica para a prestagdo de servico continuado para os
postos de Auxiliares de Servigos Gerais para a SRRF08.

2. CONCEITUACAO

Para fins deste termo de referéncia, conceituam-se:

2.1 SERVICOS CONTINUADOS sao aqueles cuja interrupgcédo possa comprometer a
continuidade das atividades da Administragdo e cuja necessidade de contratagdo deva
estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente;

2.2 PROJETO BASICO OU TERMO DE REFERENCIA é o documento que devera conter
0s elementos técnicos capazes de propiciar a avaliagdo do custo, pela Administragdo, com a
contratagdo e os elementos técnicos necessarios e suficientes, com nivel de precisdo
adequado para caracterizar o servico a ser contratado e orientar a execugao e fiscalizagao
contratual;

2.3 PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS é o documento a ser utilizado
para detalhar os componentes de custo que incidem na formagao do prego dos servicos,
conforme modelo constante do Anexo Unico, podendo ser adequado pela Administracdo em
funcao das peculiaridades dos servigos a que se destina, no caso de servigos continuados;

2.4 SALARIO ¢ o valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente na
execucgao contratual, ndo podendo ser inferior ao estabelecido em acordo ou convencéao
coletiva, sentenca normativa ou lei, ou ainda, quando da nao existéncia destes, podera ser
aquele praticado no mercado ou apurado em publicacbes ou pesquisas setoriais para a
categoria profissional correspondente;

2.5 REMUNERAGAO ¢ o salario base percebido pelo profissional em contrapartida pelos
servicos prestados mais os adicionais cabiveis, tais como hora extra, adicional de
insalubridade, adicional de periculosidade, adicional de tempo de servico, adicional de risco
de vida e demais que se fizerem necessarios;

2.6 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS sao os custos de mao de obra decorrentes
da legislagao trabalhista e previdenciaria, estimados em fungédo das ocorréncias verificadas
na empresa e das peculiaridades da contratagdo, calculados mediante incidéncia percentual
sobre a remuneracéo;



§ N% Ministério da Fazenda @Rece'rta Federal

.4

2.7 INSUMOS DE MAO DE OBRA s3o os custos decorrentes da execucdo dos servicos,
relativos aos beneficios efetivamente concedidos aos empregados, tais como transporte,
seguros de vida e de saude, alimentacgao, treinamento, e ainda custos relativos a uniformes,
entre outros;

2.8 RESERVA TECNICA s3o os custos decorrentes de substituicido de mao de obra quando
da ocorréncia de atrasos ou faltas que nao sejam amparadas por dispositivo legal e, ainda,
abonos e outros, de forma a assegurar a perfeita execugdo contratual. Este custo é
calculado para cobertura ndo discriminada no célculo da remuneracdo mediante incidéncia
percentual sobre o somatério da remuneragéo, encargos sociais e trabalhistas e insumos de
mao de obra;

2.9 INSUMOS DIVERSOS sao os custos relativos a materiais, utensilios, suprimentos,
maquinas, equipamentos, entre outros, utilizados diretamente na execugao dos servigos;

2.10 DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS sao os custos indiretos envolvidos
na execuc¢ao contratual decorrentes dos gastos da contratada com sua estrutura
administrativa, organizacional e gerenciamento de seus contratos, calculados mediante
incidéncia de um percentual sobre o somatério da remuneragcdo, encargos sociais e
trabalhistas, insumos de mao de obra e insumos diversos, tais como as despesas relativas
a: funcionamento e manutencao da sede, tais como aluguel, agua, luz, telefone, o Imposto
Predial Territorial Urbano — IPTU, dentre outros; pessoal administrativo; material e
equipamentos de escritdrio; supervisdo de servigos; e seguros.

2.11 LUCRO ¢é o ganho decorrente da exploracdo da atividade econdmica, calculado
mediante incidéncia percentual sobre a remuneragdo, encargos sociais e trabalhistas,
insumos de méao de obra, insumos diversos e despesas operacionais e administrativas;

2.12 TRIBUTOS sao os valores referentes ao recolhimento de impostos, e contribuicoes
incidentes sobre o faturamento, conforme estabelecido pela legislagao vigente;

213 FISCAL DO CONTRATO ¢ o representante da Administracdo, especialmente
designado, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 e do art. 6° do Decreto n°
2.271/97, para exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo contratual,
devendo informar a Administragdo sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa
qualidade dos servigos prestados pela contratada, propor as solugdes e as sangdes que
entender cabiveis para regularizacdo das faltas e defeitos observados;

2.14 INSTRUMENTO LEGAL ¢ todo ato normativo ou instrumento juridico ao qual seja
atribuida forga de Lei, que tenha abrangéncia geral ou coletiva e disponha sobre matéria
tutelada pelo Direito Publico, tais como acordos, convengdes coletivas e decisbes
normativas trabalhistas;

2.15 REPACTUAGAO ¢ a espécie de reajuste contratual que deve ser utilizada para
servicos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, por meio da analise da
variagao dos custos contratuais, de modo a garantir a manutencéo do equilibrio econdmico-
financeiro do contrato, devendo estar prevista no instrumento convocatério com data
vinculada a apresentacdo das propostas para os custos decorrentes do mercado e do
acordo ou convengao coletiva ao qual o orcamento esteja vinculado para os custos
decorrentes da méao de obra;

2.16 ORDEM DE SERVICO ¢ o documento utilizado pela Administracdo para a solicitagao,
acompanhamento e controle de tarefas relativas a execugao dos contratos de prestacao de
servigos, que devera estabelecer quantidades estimativas, prazos e custos da atividade a
ser executada, e possibilitar a verificagcdo da conformidade do servico executado com o
solicitado.
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2.17 POSTO DE SERVICO ¢ a unidade de medida da prestacéo de servigo caracterizado
pelo periodo durante o qual o posto devera ser guarnecido por pessoas qualificadas para o
desempenho das tarefas.

2.18 PREPOSTO ¢ o representante da contratada, aceito pela Administragao, no local dos
servigos, para representa-la na execugao do contrato.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 As disposi¢des contidas na Lei n°® 9.632, publicada no DOU de 08/05/98, que trata da
extingdo de Cargos da Administracdo Publica Federal prevé que a contratagcdo das
atividades correspondentes sera mediante a execugao indireta. O Decreto n° 2.271 de 7 de
junho de 1997 e as Instru¢gdes Normativas de n° 02 de 30 de abril de 2008 da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informag¢do do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo
disciplinam a contratagcado e a execucéo indireta dos servigos terceirizados, cujas categorias
profissionais ndo mais ingressarao na Administragao Publica Federal, visto que nao havera
concurso publico para o provimento destes cargos.

3.2 A pretendida contratacdo respeitara o disposto no Termo de Conciliagdo Judicial —
processo n® 00810-2005-017-10-00-7 , em cuja Clausula Primeira a Unido se compromete a
contratar servicos terceirizados apenas e exclusivamente nas hipoteses autorizadas pelo
Decreto n° 2.271, de 7 de junho de 1997, observado o disposto no artigo 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal.

3.3 A principal missdo das atividades meio e apoio operacional é garantir a
operacionalizagao integral das atividades finalisticas (atividades atreladas as fungdes de
Estado) de forma continua, eficiente, flexivel, facil, segura e confiavel. Para atingir esse
objetivo a Administracdo Publica vem buscando, de forma racional e persistente, obter
melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a eficacia e eficiéncia de suas
acdes. Essa dificil missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a contento,
em razao da falta de uma estrutura especifica para execucgao de tarefas que, embora sejam
consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para o funcionamento das organizagdes, como
€ o caso dos servigos terceirizados auxiliar de servigcos gerais.

3.4 Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se tenta
alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e maxima perfeicdo do
trabalho, as adequagdes dos atuais servigos sdo as metas visadas pela Administragdo das
atividades meio e apoio operacional, 0 que n&o seria possivel sem a contratacao de servigos
terceirizados especializados.

3.5 Sendo assim, a terceirizacao dos referidos servicos € o0 meio mais adequado para
atingirmos a meta desejada, pois que, busca-se desta forma o atendimento dos principios
da economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padrdo na satisfagdo do interesse
publico. A nao existéncia de tais postos na RFB faz com que servidores de carreiras
especificas sejam realocados para execugao de atividades meio e de apoio operacional,
causado prejuizo no desempenho das atividades que constituem os objetivos, funcdes e a
missdo da instituigao.

3.6 O prazo inicial de vigéncia do contrato de servigos terceirizados (servigos continuados)
de 20 meses foi adotado em razdo das seguintes justificativas:

a) O que limitava a vigéncia inicial de contratos de servigos continuados a 31 de dezembro,
no ambito da Administracdo Publica Federal, era o subitem 5.2.7 da IN MARE n° 18/97,
revogada pela IN SLTI/MPOG n° 02/2008.

b) O PARECER/PGFN/CJU/N° 690/2007, datado de 09/04/2007, forneceu amparo juridico
no ambito do MF para que se ultrapasse o exercicio financeiro (31 de dezembro) em
servigcos continuados, citando, inclusive, licitacbes do MPOG e do TCU que nao observaram
a data limite de 31 de dezembro.
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c) O art. 30 da IN SLTI/MPOG n° 2/2008 n&o mais limita a duragdo inicial dos contratos de
servigos continuados ao exercicio financeiro (31 de dezembro). Assim, o Unico dispositivo
legal que trata da matéria é o art. 57 e seu inciso Il da Lei n° 8.666/93.

d) O TCU ja manifestou em diversas ocasides que nao ha necessidade de observancia do
dia 31 de dezembro como limite do prazo de vigéncia inicial dos contratos de servigos
continuados, nem de fixar o prazo inicial em 12 meses, como, por exemplo: Decisdo n°
25/2000 — P; Decisdo n° 586/2002 — 22 Cam. (o mais explicito de todos); Acérdao n°
1.191/2005 — P e Acérdao n°® 361/2006 — P.

3.7 Diante do exposto, justifica-se plenamente a necessidade de licitacdo para a contratagao
do servigo e quantitativo descritos.

4. OBJETIVO

4.1 Pretende-se alcangar, com a presente contratagdo, a conciliagdo entre os menores
custos possiveis da contratacdo e o atendimento adequado das necessidades da
Administragao.

5. OBJETO

5.1 Contratacdo de empresa para a prestacao de servicos terceirizados, de natureza
continua, em regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, ou conforme jornada de
trabalho definida pelo Acordo, Convencado ou Dissidio Coletivo de Trabalho, do posto de:
Auxiliar de Servigos Gerais para a SRRF08, conforme segue:

QTDE Total

LOCALIZAQI\O DO POSTO
Postos

ITEM | Tipo de Posto
01 Auxiliar de Servigos Gerais 08 SRRF08
\6. DESCRIGAO DETALHADA DO SERVICO E METODOLOGIAS DE TRABALHO
6.1 Os postos terceirizados deverdao estar a disponibilidade da SRRF08, no endereco

abaixo relacionado, em regra, de segunda a sexta-feira, das 08h00min as 12h00min e das
13h00min as 17h48min.

Unidade Endereco

SRRF08 Avenida Prestes Maia, 733 — 11° andar — Luz — S&o Paulo/SP

6.1.2 Os inicios e términos de tal jornada de trabalho ser&o, no entanto, flexiveis, dependendo
das necessidades da Administragao, respeitado o limite de 8 horas e 48 minutos diarios (caso
nao haja expediente aos finais de semana) e de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. Tal
flexibilidade ndo ensejara o pagamento de horas extras.

6.1.3 Os servigos terceirizados serdo executados pela contratada obedecendo ao disposto
na IN SLTI/MPOG n° 02/2008, com as modificacbes introduzidas pela IN SLTI/MPOG n°
03/2009 e demais normas legais e regulamentares pertinentes, de acordo com as seguintes
especificagdes e periodicidades:

6.2 Auxiliar de Servigos Gerais

6.2.1 Movimentacao de moveis, computadores, utensilios, mercadorias e materiais;
6.2.2. Movimentacdo de vasos de plantas;

6.2.3  Apoio na entrega de mercadorias, material de consumo e permanente;
6.2.4  Carga e descarga de méveis, utensilios e materiais;

6.2.5 Auxiliar na preparagao de caixas, pacotes e sacolas a serem manuseadas; dos
documentos por ele conduzidos;
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6.2.6  Carregamento de malotes;
6.2.7  Zelar pelos materiais transportados e pelas instala¢gdes da Reparticéo;
6.2.6  Manter sigilo dos documentos e informagdes por ele manuseado;

6.2.8 Zelar pela seguranca, limpeza e manutencao das instalagdes, dos mobiliarios e
equipamentos sob sua responsabilidade;

6.2.9  Outros servicos correlatos.
Requisitos Minimos:
Instrugéo: Ensino fundamental completo (antiga 82 série);
Boa apresentacgao, discricao e iniciativa;
Boa dicgao, polidez no trato com o publico e colegas de trabalho.
UNIFORMES:
02 calgas em brim, elastico na cintura
02 camisas (tipo pdélo) de malha, com logotipo da empresa
02 botas com solado de borracha e biqueira de aco (EPI)
04 pares de meia social
01 Jaqueta de naylon
01 cinto

01 luva em raspa de protecgéao.

7. JUSTIFICATIVA DA RELAGAO ENTRE A DEMANDA E A QUANTIDADE

7.1 As quantidades previstas sdo as relacionadas no topico 5 (objeto) deste Termo de
Referéncia, para uma jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, e foram estimadas
com base nas necessidades da SRRF08 para o desenvolvimento de suas atribuicdes
regimentais, suprindo a demanda prevista dos servigos.

|8. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVIGCOS

8.1 A avaliagdo da qualidade e o aceite dos servicos serdo de responsabilidade da
fiscalizacdo dos contratos por meio de instrumentos de controle que compreendam a
mensuragao, entre outros, dos seguintes aspectos:

a) Resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de
execucao e da qualidade demandada.

b) Os recursos humanos empregados em fungdo da quantidade e da formagao profissional
exigida;

c) Adequagao dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida.
d) Cumprimento das demais obriga¢des decorrentes do contrato, e
e) Satisfagao do publico usuario.

8.2 A fiscalizagdo do contrato podera, para fins de realizacdo da verificagdo mencionada no
paragrafo anterior, utilizar-se de quaisquer instrumentos previstos no presente Termo de
Referéncia, no Edital de Licitagdo, inclusive seus anexos, ou na legislacdo vigente,
notadamente no Anexo IV da IN MPOG n°® 02/2008.
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9. VISTORIA |

9.1 Nao sera exigida a vistoria de que trata o inciso VIII do artigo 15 da IN SLTI/MPOG n°
02/2008. O fato de néo se exigir vistoria, ndo impede que a(s) licitante(s) faga(m) a vistoria
do prédio da SRRF08 e também n&o a(s) exime das obrigagdes pertinentes a prestagao dos
Servicos.

|10. ENQUADRAMENTO DOS SERVICOS

10.1 O servigo referente ao posto de Auxiliar de Servigos Gerais se enquadra como servico
continuado, pois sua interrupcdo pode comprometer a continuidade das atividades da
Administragcdo e sua contratacdo deve se estender por mais de um exercicio financeiro e
continuamente.

10.2 O servigo a ser contratado possui padrées de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos pelo Edital por meio de especificagbes usuais do mercado,
enquadrando-se, portanto, como servicos comuns, nos termos do § 1° do art. 2° do Decreto n°
5.450/2005.

10.3 Assim, tais servigos podem ser licitados na modalidade Pregéo, na forma Eletronica.
11. UNIDADE DE MEDIDA E QUANTITATIVO DA CONTRATAGAO

11.1 Conforme disp&e o artigo 43 da IN SLTI/MPOG n° 002/2008, o servigo sera contratado
por posto de servigo, estabelecendo-se uma estimativa de prego global mensal pelo periodo
de 20 meses e sera licitado por item, observadas as suas peculiaridades.

12. PREGO DE REFERENCIA E VALOR MAXIMO PARA A CONTRATAGAO |

12.1 O prego de referéncia é o valor maximo mensal multiplicado por 20(vinte) meses,
conforme admitido por esta Administragao:

VALOR
SaliRee VALORFIXO| GLOBAL
ITEM DE ,
DESPESA _ MENSAL (Periodo 20
QTDE | DESCRICAO DO POSTO meses)
1 339037 08 |Auxiliar de Servigos Gerais | R$12.526,18 | R$250.523,62

12.2 Os valores foram obtidos através do preenchimento de Planilha de Custos e Formagéao
de Pregos, em conformidade com a IN SLTI MPOG n° 2/2008, alterada pela IN SLTI MPOG
n® 03/2009 e Portaria Normativa SLTI MPOG n° 04/2011. O Piso Salarial decorre da
Convencgao Coletiva SINDPRESTEM/SINDEEPRES - Sindicato dos Empregados em
Empresas de Prestacao de Servicos a Terceiros, Colocagcdo e Administracao de Mao
de Obra, Trabalho Temporario, Leitura de Medidores e Entrega de Avisos do Estado
de Sao Paulo 2011/2012; os beneficios estdo de acordo com a convengao coletiva e ordem
legal (vale transporte); os encargos conforme previstos em lei; Os encargos previstos em lei;
as despesas administrativas (4,07%) e os lucros (6,90), com base no Acérdao do TCU n°
325/2007. Os tributos foram calculados com base na Instru¢do Normativa SRF n°® 480/2004
e alteragbes que dispbe sobre a retencdo de tributos e contribuicdes nos pagamentos
efetuados pelas pessoas juridicas que menciona a outras pessoas juridicas pelo
fornecimento de servigcos. O ISSQN foi cotado conforme a legislagdo do municipio de Sao
Paulo/SP. Foi excluida a incidéncia do INSS sobre o Aviso Prévio Indenizado conforme
orientacdo da SLTI/MPOG. Os tributos IRPJ e CSLL deixaram de constar na planilha em
virtude da determinacdo contida no item 9.1 do Acérdao TCU n° 950/2007 — Plenario. Os
valores do centro de custos (uniforme) decorrem de pesquisa de precos junto ao mercado e
a internet, conforme constam dos autos do processo.
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‘13. PRODUTIVIDADE DE REFERENCIA

13.1 Além do previsto na IN SLTI MPOG n° 02 de 30/04/2008, a contratacdo do servico ora
pretendido sera por posto de servico com um item e obedecera a jornada de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira.

13.1.1 Os inicios e términos de tal jornada de trabalho serdao, no entanto, flexiveis,
dependendo das necessidades da Administracao, respeitado o limite de 8 horas e 48
minutos diarios (caso nao haja expediente nos finais de semana) e de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais. Tal flexibilidade ndo ensejara pagamento de horas extras.

14. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

14.1 O servigo, objeto do presente Termo de Referéncia, sera executado pela contratada,
obedecendo ao disposto no respectivo instrumento convocatério e seus anexos, nas Leis n°
8.666/93 e n°® 10.520/2002, nos Decretos n° 5.450/2005 e n® 2.271/1997, na IN SLTI/MPOG
n°® 02/2008 e alteracbes posteriores, demais normas legais e regulamentares pertinentes.

14.2 Sao obrigagdes da contratada:

14.2.1 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando candidatos com idade nao inferior a 18 anos, portadores de atestados de boa
conduta e demais referéncias, atestado médico comprovando sua sanidade fisica e mental e
atestado de antecedentes criminais atualizados, os quais ficardo de posse da contratada,
com copia autenticada junto aos arquivos da contratante, tendo ainda fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

14.2.1.1 Submeter a contratante, antes do inicio da execugao dos servigos, a relagcao de
empregados e sua respectiva distribuicdo nos postos de trabalho assim como
documentagao do pessoal contratado;

14.2.2 Implantar dentro de 05 (cinco) dias apds o recebimento da Ordem de Servigo, a mao de
obra contratada, nos horarios fixados, informando em tempo habil, qualquer motivo impeditivo
ou que impossibilite de assumir o posto conforme estabelecido;

14.2.3 Utilizar, na prestacado de servico, mao de obra pertencente a categoria econémica de
Auxiliar de Servigos Gerais - Cadigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO do Ministério do Trabalho
e Emprego;

14.2.4 Observar o horario de trabalho estabelecido pela SRRF08, em conformidade com as
leis trabalhistas, sendo que o servigo sera prestado em regime de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais.

14.2.5 Fornecer, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apds a assinatura do contrato,
uniformes para os seus empregados, conforme previsto no item 6 deste Termo de
Referéncia;

14.2.6 No caso de novas contratacdes, o prazo de entrega dos uniformes sera de 15
(quinze) dias corridos.

14.2.7 Os uniformes serdo usados pelos empregados da contratada, que forem
desempenhar suas atividades nas dependéncias da unidade da SRRFO08, cabendo ao
preposto da contratada a observancia quanto ao cumprimento diario desta exigéncia. O
desatendimento dos prazos citados nos itens 14.2.5 e 14.2.6 acima, ensejam aplicagao da
sancgao prevista no item 13, da Tabela 2, do item 23.3 deste Termo de Referéncia.

14.2.8. As camisas receberdo aplicagdo com a logomarca e/ou nome da empresa
contratada;
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14.2.8.1 Todos os uniformes estarao sujeitos a prévia aprovagao do contratante, devendo a
contratada submeter amostra do modelo, cor e qualidade do tecido, podendo ser solicitada a
substituicao dos que nao atenderem as especificagdes.

14.2.9 A contratada devera substituir todo o uniforme a cada periodo de 6 (seis) meses, com
excegao da blusa/suéteres de 1& que deverao ser substituidos pelo periodo de 12 (doze)
meses, a contar do ultimo fornecimento ou substituicao.

14.2.10 Nao repassar aos seus empregados os custos do uniforme.

14.2.11 Manter os funcionarios uniformizados e identificados com cracha, que devera conter
foto, nome completo, empresa prestadora, posto e, em destaque e de facil leitura, nome
abreviado pelo qual podera ser identificado o funcionario;

14.2.12 Realizar, as suas expensas, sempre que necessario € em funcao de atualizagdes
tecnoldgicas e/ou alteragdes de processos de trabalho, o treinamento e/ou reciclagem dos
empregados disponibilizados a contratante, visando manter o nivel dos servigos
contratados.

14.2.13 Fornecer EPI (Equipamentos de Protegdo Individual) aos seus empregados,
impondo penalidade aqueles que se negarem a usa-los, bem como manté-los nas
dependéncias da contratante quando exigido pelas normas de seguranga do trabalho;

14.2.14 Pagar pontualmente os salarios e fornecer aos seus empregados vale transporte, e
outros beneficios e vantagens previstos na legislagdo e em acordo /convengao/dissidio coletivo
de trabalho. O desatendimento deste item enseja aplicagdo da sangao prevista no item 10, da
Tabela 2, do item 23.3 deste Termo de Referéncia e na(s) reincidéncia(s) estara sujeito as
sancoes previstas no item 17 da Tabela 2, do referido item;

14.2.14.1 Cumprir pontualmente as obrigacdes trabalhistas, sociais, fiscais, parafiscais,
previdenciarias e para com o FGTS, em cumprimento as obrigagées da IN MPOG/SLTI n°
02/2008.

14.2.14.2 A contratada que provisionar os custos utilizando-se dos beneficios do Programa de
Alimentacao do Trabalhador - PAT devera, sempre que solicitado, fornecer o comprovante de
inscricdo no citado Programa;

14.2.15 Nao sera admitida, em hipotese alguma, a prestacdo de servicos que implique em
horas extras e / ou adicionais noturnos, sem autorizagdo expressa da Administragao;

14.2.16 Se necessario for, e a critério do contratante, podera ser solicitada a execucéo dos
servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, desde que
comunicado previamente a contratada podendo, nesse caso, haver compensagao entre a
carga horaria semanal estabelecida neste Edital.

14.2.17 Efetuar, conforme o disposto no art. 19-A da IN MPOG/SLTI n° 02/2008, o
pagamento dos salarios, pontualmente, aos seus empregados, utilizados diretamente na
prestacao dos servigos contratados, via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo
a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administracéo.

14.2.18 Apresentar ao contratante, no prazo maximo de trés dias, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.

14.2.19 Fornecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a fatura
mensal, todos os dados necessarios para que a contratante possa viabilizar os depésitos
previstos nos incisos Il e IV do art. 19-A da IN MPOG/SLTI n° 02/2008, tais como os dados
bancarios (banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus
trabalhadores diretamente vinculados a execugéo do contrato (nomes, n° do CPF) e demais
dados necessarios para essa finalidade.
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14.2.20 Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento dos
encargos sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais, emolumentos, além de seguros e
indenizacdes, taxas e ftributos pertinentes, conforme a natureza juridica da contratada,
incidentes sobre o objeto do contrato, ficando ressalvado que a inadimpléncia da contratada
para com estes encargos, nao transfere a contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto do contrato, razao pela qual a contratada renuncia expressamente
a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a contratante.

14.2.20.1 No caso de a contratada, uma vez notificada para regularizar as pendéncias,
permanecer inadimplente, a contratante providenciara a rescisao unilateral do contrato.

14.2.20.2 Fica esclarecido de que nado se estabelece, por forca da prestacdo dos servicos
objeto do contrato, qualquer relacdo de emprego entre a contratante e os empregados que a
contratada fornecer para execugao dos servicos.

14.2.21 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes e mal subito de que seus empregados
possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressao € considerada nos artigos
3° e 6° do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n°
61.784, de 28.11.67.

14.2.22 Substituir em 24 horas, sempre que exigido pela Administragdo qualquer empregado
cuja atuacao, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina da contratante ou ao interesse do Servico Publico, ou ainda
entendida como inadequada para prestag&o dos servigos;

14.2.23 Providenciar, a suas expensas, o encaminhamento e o tratamento médico aos seus
empregados designados a execugdo dos servigos contratados, em caso de doenga,
acidente de trabalho ou quaisquer outros acontecimentos dessa natureza;

14.2.24 Instruir a mao de obra quanto as necessidades de acatar as orientagdes do
preposto, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina
do Trabalho;

14.2.25 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados durante a execug¢ao deste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia da contratante.

14.2.26 Manter atualizadas as carteiras de Trabalho dos empregados, comprovando esta
obrigacédo quando solicitado pelo Fiscal do Contrato.

14.2.27 A empresa contratada sera responsavel pela integridade de seus empregados na
execucao dos servigos, devendo manter, durante a vigéncia do contrato, seguro pessoal de
seus empregados;

14.2.28 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para reposi¢ao
imediata nos casos de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o empregado que cometer
falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos
imoveis da contratante;

14.2.29 Apresentar, mensalmente, ou quando solicitado pelo fiscal do contrato,
obrigatoriamente, junto a apresentacado da nota fiscal, os documentos relacionados no art.
34 e no Anexo IV da IN MPOG/SLTI n° 02/2008 ou outra que vier a substitui-la.

14.2.29.1 A empresa que apresentar documentacgao falsa, fraudar ou cometer fraude fiscal
estara sujeita as penalidades previstas na clausula décima terceira do Contrato (Anexo Il do
Edital), bem como as previstas em legislagdo especifica.
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14.2.30 Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto estiver pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo que Ihe tiver sido imposta em decorréncia de inadimpléncia
contratual.

14.2.31 Designar, formalmente, um profissional para representa-la junto a contratante
(preposto), em carater de tempo integral, para exercer a supervisdo e controle do pessoal,
inclusive, quanto ao cumprimento das atividades diarias, jornada de trabalho, utilizagdo do
cracha e uniforme, respondendo por todos os atos e fatos gerados ou provocados por seu
pessoal, ficando claramente definido que os prestadores de servigo disponibilizados para
execucao do contrato estardo subordinados hierarquicamente a este profissional.

14.2.31.1 O preposto, designado por meio de procuragdo especifica e aceito pela
Administragao, sera o representante da contratada no local de prestacdo dos servigos, e
devera ser instruido quanto a necessidade de acatar as orientagdes da contratante, inclusive
quanto ao cumprimento das normas internas, conforme artigo 68 da Lei n° 8.666/93.

14.2.31.2 Os custos adicionais para a execugao das atividades do preposto, deveréo ser alo-
cados no centro de custo “despesas administrativas/operacionais” da Planilha de Custos e
Formacéao de Precos.

14.2.32. O preposto sera responsavel por:

14.2.32.1 Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas
para sua realizacio;

14.2.32.2 Controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade dos ocupantes dos postos de
trabalho, inclusive repondo os postos faltantes;

14.2.32.3 Reportar-se ao Fiscal de contrato quando necessario, adotando as providéncias
pertinentes para a correcao das falhas detectadas;

14.2.33 Fornecer numero telefénico fixo e movel, fax, objetivando a comunicacao rapida no
que tange aos servigos contratados;

14.2.34 Disponibilizar linha telefénica ou celular na SRRF08/DIPOL para comunicagao de
seus empregados diretamente com a contratada;

14.2.34.1 A SRRFO08/DIPOL podera disponibilizar ramal exclusivo para comunicacdo dos
empregados com a contratada, desde que a contratada assuma total responsabilidade pelo
uso e pagamento das despesas decorrentes das ligagdes.

14.2.35 Responder administrativamente, civiimente e penalmente, por quaisquer danos
ocasionados a Administracdo e seu patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, em
razdo de agao ou de omissao da contratada ou de quem em seu home agir;

14.2.36 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, os danos causados, comprovadamente, por seus funcionarios

14.2.37 Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugéo dos servigos;

14.2.38 Repor, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, qualquer objeto da
Administragdo e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus
empregados;

14.2.39 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragcédo, seus bens
ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execug¢ao dos servigos, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo da contratante, em seu acompanhamento;

14.2.40 O valor do dano causado guardara conformidade com o prego de mercado, nao
sendo considerado o valor histérico do bem;
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14.2.41 Nao proceder a veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver
prévia autorizacdo da Administracao;

14.2.42 Nao transferir a terceiro, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato,
nem sub contratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, sem prévio assentimento
por escrito da contratante;

14.2.43 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de segurancga da contratante;

14.2.44 Assumir as despesas que incidiram ou venham a incidir sobre o Contrato, com
excecao da publicacdo de seu extrato e dos Termos Aditivos pertinentes no Diario Oficial da
Unio, cuja publicacdo sera providenciada pela Administragao;

14.2.45 Atender prontamente quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto do
Contrato;

14.2.46 Fazer com que os usuarios dos servicos recebam tratamento adequado, respeitoso
e atencioso;

14.2.47 Receber as observagdes do Fiscal de Contrato, relativamente ao desempenho das
atividades, e identificar as necessidades de treinamento e adequagao da mao de obra;

14.2.48 Propiciar aos empregados todas as condigbes necessarias para o perfeito
desenvolvimento dos servicos.

14.2.49 Executar os servigos nos novos enderecos em caso de mudancga das unidades,
mediante recebimento de ordem de servigo, desde que localizadas nos municipios sob
jurisdicdo da SRRFQ8;

14.2.50 Comunicar a contratante, quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus
empregados quando da execugdo dos servigos contratados, que prejudiquem ou possam
prejudicar, a qualidade dos servigos ou comprometer a integridade de pessoas e do
patrimbnio publico;

14.2.51 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condicbes que culminaram em sua habilitagdo e
qualificagao na fase de licitacao;

14.2.52 Manter seu cadastramento e documentacdo junto ao SICAF devidamente
atualizado, para efeito de pagamento.

14.2.54 Comprovar, quando da rescisdo contratual, o pagamento das verbas rescisorias ou
que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagédo de servigos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

14.2.54.1 Até que ocorra tal comprovagao, a Administracao retera a garantia prestada nos
termos do Paragrafo Unico do art35 da IN SLTI MPOG n° 02/2008, alterada pela IN SLTI
MPOG n° 03/2009.

14.2.55 Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, limitados a 25 % (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato.

14.2.55.1 Mediante acordo das partes, podera haver supressbes de servicos ou de
quantitativos de servigos em percentual superior a 25 % (vinte e cinco por cento) do valor
inicial do Contrato.

14.2.56 Orientar seus empregados quanto as atividades que deverdo desempenhar e
fornecer uniformes aos seus funcionarios, conforme item 6 do presente Termo de referéncia.

14.2.57 Nao contratar empregado para prestar servigos para a contratante que seja familiar
de agente publico que exerga cargo em comissao ou fungdo de confianga na contratante,
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em conformidade com o disposto no artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 04 de junho de 2010,
considerando-se familiar o cdnjuge, ou companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau. (modelo constante do Anexo IV do
Edital).

|1 5. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

15.1  Além das obrigac¢des resultantes da observancia da Lei n° 8.666/93, sdo obrigagdes da
contratante:

15.1.1 Exercer a fiscalizacdo dos servicos por meio de servidores especialmente
designados.

15.1.2 Proporcionar a contratada as facilidades necessarias a fim de que possa
desempenhar normalmente os servigos contratados e disponibilizar instalagdes sanitarias e
vestiarios aos empregados da contratada.

15.1.3 Efetuar os pagamentos devidos.

15.1.4 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execuc¢ao do contrato, em
especial, aplicagao de sangdes, alteracbes e repactuagdes do contrato.

15.1.5 Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no contrato;

15.1.6 Aplicar as sang¢bes administrativas, quando se fizerem necessarias.
15.1.7 Nao direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa contratada.

16. CONTA CORRENTE VINCULADA PARA A QUITAGAO DE OBRIGAGOES
TRABALHISTAS

16.1 Fica esclarecido que a Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da 82
Regido Fiscal — SRRF08, somente utilizara integralmente os comandos do art. 19-A e anexo
VI, ambos da IN 02/2008 - especialmente no que se refere a conta vinculada especifica
para deposito das provisbes e depodsito direto em conta do FGTS - apds a celebragao de
acordo de cooperagdo com instituicdo bancaria oficial, recebimento de orientagbes pela
SLTI/MPOG sobre os procedimentos operacionais a serem adotados, alocagéo de
servidores para a nova atividade, treinamento dos mesmos e desenvolvimento de controles
adequados e/ou quando houver falhas no cumprimento destas obrigagbes por parte da
contratada. Porém, a licitante vencedora devera assinar, previamente a celebracdo do
contrato, todas as autorizagdes que forem possiveis e exigidas neste edital para que,
quando a Administracdo tiver condicbes de operacionalizar os comandos do art. 19-A e
anexo VII, possa fazé-lo, ficando a contratada com o compromisso de permitir que a
contratante execute todos os comandos do artigo e anexo referenciados, quando for
possivel, sob pena de rescisdo contratual e aplicagdo de sangdes.

16.2 As provisdes realizadas pela contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas,
em relacdo a mao de obra da contratada, serdo destacadas do valor mensal do contrato e
depositados em conta vinculada em instituicAo bancaria oficial, bloqueada para
movimentagao e aberta em nome da empresa.

16.3 A movimentacdo da conta vinculada ocorrera mediante autorizagdo da contratante,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

16.4 O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
previsoes:

a) 13° salario;
b) Férias e abono (1/3) de férias;
c) Adicional do FGTS (40% + 10%) para as rescisdes sem justa causa;
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d) Impacto sobre férias e 13° salario (Grupo “A” sobre as férias e 13° salario);
e) Aviso-prévio trabalhado e aviso-prévio indenizado.

16.5 A contratante firmara acordo de cooperagdo com instituicdo bancaria oficial,
determinando os termos para a abertura da conta corrente vinculada.

16.6 A assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre o contratante e a empresa
vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

16.6.1 Solicitacdo da contratante, mediante oficio a instituicdo bancaria oficial, de abertura
de conta corrente vinculada, bloqueada para movimentag&o, no nome da empresa;

16.6.2 Assinatura, pela contratada, no ato da regularizagdo da conta corrente vinculada, de
termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita a contratante ter acesso aos
saldos e extratos, e vincule a movimentagdo dos valores depositados a autorizagdo da
Administragao.

16.7 Caso cabivel para o tipo conta corrente vinculada disponivel, podera incidir
remuneracao pelo indice da poupanca ou outro definido no acordo de cooperacéo, desde
que obtenha maior rentabilidade.

16.8 Os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas mencionados,
depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente
a empresa.

16.9 O montante de que trata o aviso-prévio trabalhado, 23,33% (vinte e trés virgula trinta e
trés por cento) da remuneragdo mensal, devera ser integralmente depositado durante a
primeira vigéncia do contrato, devendo ser renegociado para fins de prorrogagdo, em
conformidade com o disposto no inciso XVIl do art. 19 da IN MPOG/SLTI n° 02/2008.

16.9.1 O percentual do aviso-prévio trabalhado ao término do contrato é de 23,33% (vinte e
trés virgula trinta e trés por cento), obtido através do seguinte calculo: 7/30 (sete trinta avos)
da remuneracédo mensal x 100 (cem).

16.10 Devera ser assinado pela contratada documento de autorizagdo para a criagdo da
conta vinculada nos termos do art. 19-A da IN MPOG/SLTI n° 02/2008.

16.11 A contratada podera solicitar a autorizagao da contratante para utilizar os valores da
conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados,
ocorridas durante a vigéncia do contrato, nas seguintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando
devidos;
b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando

dos gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais,
férias proporcionais e a indenizagao compensatdria porventura devida sobre o
FGTS, quando da demissédo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execug¢ao completa do contrato, apds a comprovacao,
por parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

16.12 Para a liberagcédo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizacbes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
contratada devera apresentar a contratante os documentos comprobatérios da ocorréncia
das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.
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16.13 A contratante expedira, apds a confirmacao da ocorréncia da indenizacao trabalhista
e a conferencia dos calculos, a autorizagao para a movimentagao, encaminhando a referida
autorizacao a instituicao financeira oficial no prazo maximo de cinco dias uteis, a contar da
data da apresentagédo dos documentos comprobatérios da empresa.

16.14 A autorizacao de que trata o subitem anterior devera especificar que a movimentacao
sera exclusiva para a ftransferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores
favorecidos.

16.15 A contratada devera apresentar a contratante, no prazo maximo de trés dias, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacoes
trabalhistas.

16.16 O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, apds a comprovagcdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

17. CRITERIOS DE JULGAMENTO

17.1 O servigo continuado tendo em vista sua peculiaridade e natureza, sera licitado por
item.

17.2 Sera considerada vencedora do certame a licitante que, apds analise da proposta de
preco e dos documentos de habilitagdo, atendidas as exigéncias do Edital, houver ofertado o
menor prego global estimado para o item, pelo periodo inicial de 20 (vinte) meses.

17.3 As licitantes deverdo apresentar proposta que contemple todos os custos para a
prestacao dos servigos relativos ao item.

18. DEFINICAO DOS METODOS

18.1 A contratacdo pretendida se dara por meio de procedimento licitatério na modalidade
pregao, na forma eletrénica, em sessao publica realizada por meio do sistema eletrénico, no
Portal de Compras do Governo Federal - COMPRASNET, sitio www.comprasnet. gov.br.

19. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

19.1 O pagamento dos servigos sera em parcelas mensais, em moeda corrente nacional,
por meio de ordem bancaria, e ocorrera até o décimo dia util, contados do recebimento dos
documentos de cobranca corretamente apresentado, referente a competéncia vencida.

20. CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO

20.1 O objeto sera aceito apds a verificagao, pela fiscalizagdo do contrato, do cumprimento
de todas as obrigacbes e especificagdes constantes do contrato, do Edital e dos demais
documentos integrantes do procedimento licitatério, e ainda em conformidade com a
legislagao de regéncia.

20.2 A execugao completa do contrato s6 acontecera quando a contratada comprovar o
pagamento de todas as obrigag¢des trabalhistas referente 8 méao de obra utilizada, quando
da contratagao de servigo continuado com dedicagao exclusiva de mao de obra.

21. DO CONTRATO

21.1 Do instrumento de contrato

21.1.1 A formalizagdo do ajuste dar-se-a por meio de instrumento especifico escrito de
Contrato (do qual farao parte, independente de transcricido, o edital, a proposta de preco da
adjudicataria, os documentos de habilitagdo apresentados pela licitante e a nota de
empenho emitida para suportar a despesa), celebrado entre a Unido, representada pela
Superintendéncia Regional da Receita Federal na 82 Regido Fiscal — SRRF08/Dipol e a
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licitante vencedora, observados os termos da Lei n° 8.666/93, da Lei n° 10.520/2002 e
demais normas pertinentes, sendo sua minuta previamente examinada pela Procuradoria
Regional da Fazenda Nacional de Sao Paulo, integrando o edital como Anexo.

21.1.2 Como condigao prévia para celebragao do contrato, a licitante vencedora devera:

21.1.2.1 Firmar termo especifico da instituicdo bancaria oficial, quando possivel,
que permita a contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a
movimentacdo dos valores depositados a autorizagdo da contratante no que se
refere a conta vinculada prevista no anexo VIl da IN SLTI/MPOG n° 02/2008.

21.1.2.2 Autorizar a retencao na fatura e o depésito direto dos valores devidos ao
Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas
dos trabalhadores da contratada, observada a legislacao especifica.

21.1.2.3 Autorizar o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da contratada, até o0 momento da regularizagcdo, sem prejuizo
das sancgbes cabiveis.

21.1.2.4 Fica esclarecido que a Superintendéncia Regional da Receita Federal do
Brasil da 82 Regiao Fiscal — SRRF08, somente utilizara integralmente os comandos
do art. 19-A e anexo VII, ambos da IN 02/2008 - especialmente no que se refere a
conta vinculada especifica para depdsito das provisbes e depdsito direto em conta
do FGTS - apds a celebragdo de acordo de cooperagcdo com instituicdo bancaria
oficial, recebimento de orientacdes pela SLTI/MPOG sobre os procedimentos
operacionais a serem adotados, alocacdo de servidores para a nova atividade,
treinamento dos mesmos e desenvolvimento de controles adequados e/ou quando
houver falhas no cumprimento destas obrigagdes por parte da contratada. Porém, a
licitante vencedora devera assinar, previamente a celebracido do contrato, todas as
autorizagcdes que forem possiveis e exigidas neste edital para que, quando a
Administragao tiver condicdes de operacionalizar os comandos do art. 19-A e anexo
VII, possa fazé-lo, ficando a contratada com o compromisso de permitir que a
contratante execute todos os comandos do artigo e anexo referenciados, quando
for possivel, sob pena de rescisao contratual e aplicacdo de sangdes.

21.1.3 Para a assinatura do Termo de Contrato, € indispensavel a manutencdo das
condigbes de habilitagdo apresentadas pela adjudicataria no Pregédo. O resultado dessa
verificagcao devera ser impresso e juntado aos autos do processo.

21.3.1 Antes da assinatura do contrato, sera verificada a comprovacdo de
regularidade do cadastramento no SICAF por meio de consulta on line ao sistema.

21.3.1.1 Caso o SICAF da empresa nao esteja regular, a empresa podera
optar pela apresentacdo da documentagao exigida no inciso Xl do art. 4°
da Lei n® 10.520/2002.

21.3.1.2 Caso uma microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarada vencedora da licitacdo e haja alguma restricdo na comprovagao
da sua regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 2 (dois) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da autoridade contratante, para a
regularizacdo da documentacédo, pagamento ou parcelamento do débito e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

21.3.2 Sera também verificado se a empresa esta cumprindo suspensio temporaria
de participagao em licitagdo ou impedimento de contratar com a RFB, foi declarada
inidénea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos termos dos
incisos lll e IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93, esta impedida de licitar e contratar com
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a Unido, nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/2002, mediante consultas ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), da Controladoria-
Geral da Unido, no sitio www.portaltransparencia.gov.br/ceis, e ao Cadastro
Nacional de Condenacbes Civis por Ato de Improbidade Administrativa (CNCIA), do
Conselho Nacional de Justica, no sitio
www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php, conforme diretriz contida
no Memorando Circular n® 310/2011 — RFB/Audit/Diaex, de 29/07/2011.

21.1.4 Se a licitante vencedora nado comprovar as condicdes de habilitacdo no ato da
contratagcdo, ndo apresentar a documentagao exigida para a celebragdo do contrato, deixar
de firmar o termo especifico da instituicdo financeira ou as autorizagdes previstas no
instrumento convocatério ou recusar-se, injustificadamente, a firmar o instrumento de
contrato em até 05(cinco) dias uteis contados da notificagcdo, é facultado a Unido convocar
as licitantes remanescentes, desde que respeitada a ordem de classificacdo da licitagao,
para, depois de comprovados os requisitos habilitatérios e feita a negociagdo de valor,
assinar o contrato em igual prazo, ou revogar a licitacdo, sem prejuizo das sangoes
cabiveis.

21.1.5 A recusa em assinar o Termo de Contrato sera entendida como inexecucgao total do

contrato, passivel de aplicagao da penalidade constante da alinea “c”, do subitem 23.1.3.

21.1.6 O contrato e seus eventuais aditamentos somente terdo validade e eficacia depois
de, respectiva e sucessivamente, aprovados pela autoridade competente e publicados, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, retroagindo os efeitos dos atos de aprovacado e
publicagdo, uma vez praticados, a data da assinatura do respectivo instrumento.

21.1.6.1 A publicacido do extrato do contrato, e de seus eventuais aditamentos, no
Diario Oficial da Unido, sera providenciada e custeada pela Administragao,
mediante remessa do texto do extrato a ser publicado a Imprensa Nacional, até o
5°(quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de
20(vinte) dias contados da aludida remessa.

21.2 Da garantia

21.2.1 Sera exigida da licitante vencedora, previamente a celebracdo do contrato, a
prestacéo de garantia para o cumprimento da sua execugdo, no montante de 5%(cinco por
cento) do valor correspondente a 20(vinte) meses do contrato, nos termos do artigo 56 da
Lei n°® 8.666/93.

21.2.2 O comprovante da prestagédo de garantia devera ser apresentado em até 05(cinco) dias
Uteis apds a convocacdo da Administracdo, podendo esta ser efetivada por meio de e-mail,
fax, correspondéncia com Aviso de Recebimento, ou por qualquer outro meio que comprove
que a licitante vencedora foi cientificada da exigéncia.

21.2.3 A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigacdes
e dos encargos sociais e trabalhistas da contratada, em cumprimento e para dar efetividade
ao disposto no art. 35, especialmente seu paragrafo unico, da IN SLTI/MPOG n° 02/2008.

21.2.4 A garantia apresentada na modalidade seguro garantia ou fianca bancaria devera ser
acompanhada de documentos que atestem o poder de representagdo do signatario da
apolice ou carta-fianga. Se a garantia ofertada for a fianga bancaria, devera o banco fiador
renunciar expressamente ao beneficio de ordem, nos termos do disposto nos artigos 827 e
828, I, da Lei n° 10.406/02 — Cddigo Civil.

21.2.5 Em conformidade com o inciso XIX do art. 19 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, a
garantia devera ser apresentada com validade de 03(trés) meses apos o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada no contrato.

21.2.6 O § 1° do art. 19 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008 faculta a Administragao a opcéao de,
nas repactuagdes, aumentar a garantia prestada com os valores providos nao utilizados
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para o pagamento de férias. Nao se fara uso dessa faculdade, nesse momento inicial de
vigéncia da IN SLTI/MPOG n°® 02/2008, em razdo da necessidade de esclarecimentos
adicionais para a correta implementagdo da medida, conforme justificado no Plano de
Trabalho.

21.2.7 Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualquer
obrigacao, a contratada devera proceder a respectiva reposicdo, no prazo de 05(cinco) dias
uteis, contados da data em que for notificada pela contratante, mediante oficio entregue
contra-recibo.

21.2.8 A garantia sera liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagao e que, caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a mesma
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracao,
conforme estabelecido no inciso XIX do art. 19, no inciso IV do art. 19-A e paragrafo unico
do art. 35, todos da IN SLTI/MPOG n° 02/2008.

21.2.9 Apo6s o cumprimento fiel e integral do contrato, a Unido devolvera a contratada, por
intermédio da contratante a garantia prestada.

21.3 Do prazo de vigéncia e da prorrogagao

21.3.1 O contrato tera vigéncia a partir da sua assinatura, pelo periodo de 20(vinte) meses,
admitidas prorrogagdes por iguais e sucessivos periodos de 20(vinte) meses, limitado ao
prazo maximo de 60(sessenta) meses.

21.3.2 As prorrogagdes do contrato observarao o disposto na Lei n° 8.666/93, IN SLTI/MPOG
n°® 02/2008.

21.3.3 Conforme o previsto no caput do art. 30-A da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, a
contratada nao tem direito subjetivo a prorrogacédo contratual, que objetiva a obtencdo de
precos e condi¢gdes mais vantajosas para a Administracdo, conforme estabelece o art. 57,
inciso Il da Lei n°® 8.666, de 1993.

21.3.4 Quando da prorrogagao contratual, o 6rgao ou entidade contratante devera:

21.3.4.1 assegurar-se de que os pre¢os contratados continuam compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagéo
mais vantajosa, em relacio a realizagdo de uma nova licitacéo e

21.3.4.2 realizar a negociagdo contratual para a redugao/eliminagdo dos custos
fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos na
primeira vigéncia da contratacdo, sob pena de ndo renovacdo do contrato,
conforme o disposto no inciso XVII do art. 19 e inciso Il do § 1° do art. 30-A da IN
SLTI/MPOG n° 02/2008, tais como: aviso-prévio trabalhado que devera ser excluido
da planilha, salvo justificativas documentadas e comprovadas da contratada,
quando entao podera ser reduzido; equipamentos amortizados, etc.

21.3.5 O contrato n&o sera prorrogado quando:

21.3.5.1 os pregos estiverem superiores aos praticados no mercado, admitindo-se a
negociac¢ao para redugao de pregos e

21.3.5.2 a contratada incorrer numa das hipoteses previstas nas alineas “c” e “d” do
item 2.4, enquanto perdurarem os efeitos.

21.4 Do preco e da repactuacgao
21.4.1 O prego sera o ofertado pela licitante declarada vencedora do certame.

21.4.2 A repactuagdo de pregos, como espécie de reajuste contratual, sera utilizada na
presente contratacdo de servigos continuados, conforme arts. 37 a 41-B, da Instrugao
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Normativa MPOG/SLTI n°® 02/2008 e suas alteragbes, e sera tratada no Termo de Contrato,
observando-se, ainda, o disposto no Acérdao n® 1827/2008 — Plenario do Tribunal de Contas
da Unido.

21.4.3 As repactuacgdes a que a contratada fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo contratual ou com o
encerramento do contrato.

21.5 Da execucao e da fiscalizacao

21.5.1 A execucado e a fiscalizagdo do contrato deverao atender fielmente ao disposto no
instrumento convocatério, neste Termo de Referéncia, no Termo de Contrato (Anexo Il do
Edital) e na legislagao pertinente, em especial a Sec¢ao IV, do Capitulo Il (Dos Contratos),
da Lei n® 8.666/93 e Anexo IV (Guia de Fiscalizacdo dos Contratos de Prestacao de
Servigos com Dedicacao Exclusiva de Mao de obra), da IN MPOG n° 02/2008 e alteragbes
posteriores.

21.5.2 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistirdo na
verificagdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, sendo exercidos por
um representante da Administragao, especialmente designado na forma do art. 67 da Lei n°
8.666/93 e do art. 6° do Decreto n°® 2.271/1997.

21.5.3 A fiscalizacdo sera exercida no interesse da contratante e nao exclui nem reduz a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e,
na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos.

21.5.4 Nao obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugao de
todos os servigos, a contratante reserva-se no direito de, sem que restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
devendo:

a) observar o fiel adimplemento das disposi¢des contratuais;

b) ordenar a suspensao da execucgio dos servigos contratados se estiverem em desacordo
com o pactuado, sem prejuizo das penalidades sujeitas a que estd sujeita a contratada,
garantido o contraditério e a ampla defesa.

21.5.5 Quaisquer exigéncias da fiscalizagado do contrato inerentes ao seu objeto deverao ser
prontamente atendidas pela contratada.

21.5.6 A contratante se reserva o direito de rejeitar o servigo prestado, se em desacordo
com os termos do instrumento convocatorio, deste Termo de Referéncia, do contrato ou da
legislagao pertinente.

21.5.7 Em caso de nao conformidade, a contratada sera notificada, por escrito, sobre as
irregularidades apontadas, para as providéncias do artigo 69 da Lei n° 8.666/93, no que
couber.

21.5.8 Nos casos em que se constatar inadimplemento do cumprimento das obrigacoes
trabalhistas: 13° salario; Férias: Abono de Férias e Verbas Rescisérias (Inciso |, do Artigo
19-A da IN MPOG/SLTI 02/2008); FGTS (Inciso Il, do Artigo 19-A da IN MPOG/SLTI
02/2008) e Salarios (Inciso lll, do Artigo 19-A da IN MPOG/SLTI 02/2008), a Administracao
aplicara o disposto no § 7° do artigo 36, combinado com o Anexo VII da Instrucdo Normativa
MPOG/SLTI n° 02/2008, observado o artigo 19-A do mesmo dispositivo.

21.5.9 Constatada a inexecucéo a que se refere o item precedente a Administragao podera
promover a rescisdo contratual.
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21.5.10 Estando os servicos em conformidade, os documentos de cobranca deverao ser
atestados pela fiscalizagao do contrato e enviados ao setor competente para o pagamento
devido.

21.5.11 A contratada se reserva o direito de verificar a autenticidade e a regularidade dos
documentos de natureza tributaria/previdenciaria apresentados pelas contratada.

21.5.12 A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, limitados a 25%(vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

21.5.13 Mediante acordo das partes, podera haver supressbes de servicos ou de
quantitativos de servigcos em percentual superior a 25%(vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do Contrato.

21.6 Da inexecuc¢ao e rescisao do contrato

21.6.1 A inexecucgao e a rescisao do contrato sera procedida de acordo com a Secao V, do
Capitulo 11l (Dos Contratos), da Lei n° 8.666/93.

21.6.2 A inexecucao total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao, se houver uma das
ocorréncias prescritas no artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

21.6.3 Os procedimentos de rescisao contratual, tanto os amigaveis, como os determinados
por ato unilateral da contratante, serdo formalmente motivados, assegurada, a contratada,
na segunda hipétese, a producédo de contraditorio e de ampla defesa, mediante prévia e
comprovada intimagao da intengdo da Administracdo para que, se o desejar, a contratada
apresente defesa no prazo de 05(cinco) dias Uteis contados de seu recebimento e, em
hipétese de desacolhimento da defesa, interponha recurso hierarquico no prazo de 05(cinco)
dias uteis contados da intimacdo comprovada da decisdo rescisoéria.

21.6.4 Em conformidade com o disposto no art. 34-A da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, o
descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigbes de
habilitacdo pela contratada ensejara a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangodes, sendo vedada a retencédo de pagamento se a contratada ndo incorrer em qualquer
inexecucdo do servigo ou n&o o tiver prestado a contento.

21.6.5 A Administragéo concedera um prazo de 05(cinco) dias uUteis para que a contratada
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de
rescisao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a
situacao.

21.6.6 Quando da rescisao contratual, a fiscalizagao do contrato verificara o pagamento pela
contratada das verbas rescisorias ou a comprovagcdo de que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢céo do
contrato de trabalho.

22. PROCEDIMENTOS DE PAGAMENTOS

22.1 O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera creditado em nome da
contratada, em moeda corrente nacional, mediante ordem bancaria em conta corrente por
ela indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cddigo de
barras, uma vez satisfeitas as condi¢gdes estabelecidas no instrumento convocatério, e
ocorrera até o 10°(décimo) dia util subsequente ao devido ateste, que devera ser efetuado
pela fiscalizagdo do contrato em até 05(cinco) dias uteis apds a apresentacdo dos
documentos de cobranca.
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22.2 Nao podera ser imposta qualquer espécie de encargo por mora de até 02(dois) dias
Uteis da data de vencimento, apds a emissao tempestiva da ordem bancaria.

22.3 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria contratada, obrigatoriamente com o
numero de inscricdo no CNPJ indicado na proposta de pregos e nos documentos de
habilitacdo, bem como na Nota de Empenho, e devera conter o detalhamento dos servigos
executados.

22.4 O pagamento a contratada pela contratante pelos servigos efetivamente prestados néo
se confunde com a obrigacdo da contratada do pagamento da remuneracdo aos seus
empregados, cujo prazo é definido pela Consolidagao das Leis Trabalhistas - CLT. Assim,
nao cabe alegacao de que primeiro a contratante deve pagar pelos servigcos prestados para
posteriormente a contratada efetivar o pagamento aos seus empregados

22.5 A nota fiscal/fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada:

| — Da comprovagao do pagamento da remuneragdo, das contribuicées sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), e Previdéncia Social, correspondentes ao més da
ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execugao
contratual, nominalmente identificados.

Il — Da comprovagado da regularidade fiscal, constatada através de consulta on-line ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666/93.

Il — Do cumprimento das obriga¢des trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela contratante.

IV — Do caélculo dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS e
que devem ser depositados pela contratante nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da contratada, utilizados como mé&o de obra com dedicagdo exclusiva na
prestacdo dos servigos.

V — De todos os dados necessarios para que a contratante possa viabilizar os depésitos
previstos nos incisos Il e IV do art. 19-A da IN MPOG/SLTI n° 002/2008, tais como os dados
bancarios (banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus
trabalhadores diretamente vinculados a execugao do contrato (nomes, n° do CPF) e demais
dados necessarios para essa finalidade.

22.5.1 Fica esclarecido que a Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da 82
Regiado Fiscal — SRRF08, somente utilizara integralmente os comandos do art. 19-A e anexo
VII, ambos da IN 02/2008 - especialmente no que se refere a conta vinculada especifica
para depodsito das provisdes e deposito direto em conta do FGTS - apds a celebragao de
acordo de cooperacdo com instituicdo bancaria oficial, recebimento de orientagcbes pela
SLTI/MPOG sobre os procedimentos operacionais a serem adotados, alocacdo de
servidores para a nova atividade, treinamento dos mesmos e desenvolvimento de controles
adequados e/ou quando houver falhas no cumprimento destas obrigagbes por parte da
contratada. Porém, a licitante vencedora devera assinar, previamente a celebracdo do
contrato, todas as autorizagdes que forem possiveis e exigidas neste edital para que,
quando a Administracao tiver condicbes de operacionalizar os comandos do art. 19-A e
anexo VI, possa fazé-lo, ficando a contratada com o compromisso de permitir que a
contratante execute todos os comandos do artigo e anexo referenciados, quando for
possivel, sob pena de rescisao contratual e aplicacdo de sancoes.

22.6 Nao sera considerada retencao de pagamento quando este deixar de ocorrer em razao
da ndo apresentagdo da totalidade dos documentos e comprovagdes relacionados nesta
clausula, visto que o prazo para pagamento somente comega a correr apds a apresentagao
da totalidade dos mesmos.
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22.7 Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria,
serdo realizados desde que a contratada efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

22.8 Serao retidos na fonte os Impostos sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem
assim a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre
os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para o objeto deste edital,
conforme IN SRF n° 480/04, e alteragbes.

22.9 Serao ainda retidos na fonte os encargos previdenciarios na forma do estabelecido pela
Instru¢do Normativa RFB n° 971/2009, alterada pela IN RFB n° 908/2009, ou outra que vier
a substitui-la, bem como os tributos municipais incidentes sobre a prestacéo de servicos de
qualquer natureza (ISSQN), na forma da legislagdo municipal vigente.

22.10 A empresa optante pelo Simples Nacional ndo podera gozar, nesta licitacdo, de
nenhum beneficio tributario na condicdo de optante, em prestigio ao principio da igualdade,
devendo preencher sua Planilha de Custos e Formagdo de Pregos conforme o Regime
Tributario que ird optar, caso seja contratada (Lucro Presumido ou Lucro Real), conforme
Acoérdao TCU n° 2798/2010 — Plenario.

22.10.1 A empresa optante pelo Simples Nacional que venha a ser contratada estara sujeita
a exclusao obrigatoéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, em
consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso Xll, o art.30, inciso Il e o art.31, inciso Il, da
Lei Complementar n°123, de 2006. (Acérdao TCU n°® 2798/2010).

22.10.2 A empresa optante pelo Simples Nacional devera apresentar copia do oficio, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao
de servigcos, mediante disponibilizacdo de mao de obra com dedicagao exclusiva (situagao
que gera vedacgdo a opcgao pelo Simples Nacional, com as excegdes previstas de limpeza,
conservagao e vigilancia), a Receita Federal do Brasil-RFB, no prazo previsto no art.30, §
1°, inciso Il, da Lei Complementar n°123, de 2006 (até o ultimo dia util do més subseqlente
aquele em que ocorrida a vedagao). (Acordao TCU n°® 2798/2010).

22.10.3 No caso de nao apresentacido da cépia do oficio, no prazo estabelecido acima, o
6rgao licitante devera representar a RFB do domicilio tributario da empresa contratada,
juntando a documentagdo pertinente, para fins de sua exclusdo de oficio e aplicacdo da
multa prevista no art.3°, § 3°da Resolugdo do Comité Gestor do Simples Nacional(CGSN)
n°15, de 2007, se entender cabivel. (Acérdao TCU n° 2798/2010).

22.10.4 O pagamento pelos servigos efetivamente prestados, somente no més da
contratacdo, sera efetivado considerando o beneficio tributario do Simples Nacional,
devendo a Planilha de Custos ser adaptada para tal.

22.11 Conforme disposto no § 6° do art. 36 da IN MPOG/SLTI n° 02/2008, a retencao ou
glosa no pagamento, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, ocorrera quando o contratado:

| - nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

Il - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

22.12 O descumprimento das obrigagbes trabalhistas ou a ndo manutengado das condi¢des
de habilitagdo ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sangodes cabiveis.

22.13 Quando houver falha no cumprimento dessas obrigagcées por parte da contratada a
contratante, previamente autorizada, efetuara o desconto na fatura e o pagamento direto
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dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, at¢é o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

22.14 A critério da contratante, podera ser utilizado o valor contratualmente devido para
cobrir dividas de responsabilidade da contratada para com ela, relativas a multas que Ihe
tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execugéo contratual.

2215 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administragao, o valor devido sera acrescido de atualizagao financeira,
e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento,
em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5 % (zero virgula cinco) por cento ao
més e de 6% (seis por cento) ao ano, pro rata die e de forma nao composta, mediante
aplicacao da seguinte formula:

EM = VP x N x |, onde:

EM = Encargos moratérios

VP = Valor da parcela em atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
| = (TX/100) / 365 = indice de atualizagdo financeira = [(6/100)/365] = 0,00016438

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cento)

[23. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

23.1 Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo contratante
pode, garantida a prévia defesa, aplicar a contratada as seguintes sang¢des:

23.1.1 Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do
contratante, pelo prazo de até 05(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das
multas previstas neste contrato e demais cominagdes legais a contratada que:

23.1.1.1 apresentar documentacao falsa;

23.1.1.2 ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
23.1.1.3 falhar ou fraudar na execucgao do contrato;
23.1.1.4 comportar-se de modo inidéneo;

23.1.1.5 cometer fraude fiscal.

23.1.2 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam
prejuizos significativos a execugao do objeto da licitagao;

23.1.3 Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato em caso de
atraso para o inicio da execug¢ao dos servigos, limitada a incidéncia a 15(quinze) dias. Apos
o décimo quinto dia de atraso no inicio da execucgéo e a critério da Administragcado, podera
ocorrer a nao-aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao total
da obrigagcédo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga e demais cominagoes
legais;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucgao do objeto,
por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecugdo parcial da obrigagéo
assumida;

¢) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugéao total da obrigagao
assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral do contrato;
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d) 0,1% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
no item 23.3, limitado a 20%;

e) 1% sobre o valor da garantia, por dia de atraso na entrega da mesma;

23.1.4 Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administragao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

23.1.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no item anterior.

23.2 As sancgbes de adverténcia, suspensao temporaria e impedimento para licitar e
contratar com a Unido poderado ser aplicadas a contratada juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

23.3 Para efeito de aplicacdo de multas descritas na alinea “d” do subitem 23.1.3, as
infracbes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

0,1% dia sobre o valor mensal do contrato

0,2% dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% dia sobre o valor mensal do contrato

A |WIN|=~

3,2% dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
INFRAQAO
ITEM DESCRICAO GRAU

1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico,
lesao corporal ou conseqliéncias letais, por ocorréncia;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso
2 fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servicos

contratados, por empregado e por dia; 03

Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme
4 manchado, sujo ou mau apresentado e/ou sem cracha, por 01
empregado e por ocorréncia;

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagao, por

) o 02
servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o
6 expediente, sem a anuéncia prévia do contratante, por 03
empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:
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.4

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

7 : A ; 01
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

8 Cumprir determinagao formal ou instru¢do complementar do 02
orgao fiscalizador, por ocorréncia;
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou

9 nao atenda as necessidades do servico, por funcionario e por 01
dia;
Efetuar ao pagamento de salarios, vales-transporte e/ou ticket-

10 refeicao, seguros, encargos fiscais e sociais, dentro dos prazos 03
legais, bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execugao do contrato.

11 Efetuar a reposigédo de funcionarios faltosos, por funcionério e 03

por dia;

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao Individual) aos seus
12 empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem 02
a usa-los, por empregado e por ocorréncia;

Fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificagdes e

13 . . N a2
quantidades estabelecidas, por funcionario e por ocorréncia;

02

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo
14 previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente 03
notificada pelo érgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos

15 previstos no edital/contrato;

01

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme

16 previsto na relagao de obrigacdes a contratada;

01

Na primeira reincidéncia do item 10, o valor da multa sera de
100% do grau 3 da Tabela 1 e a préxima reincidéncia cabera
17 rescisdo unilateral do contrato e sera considerada inexecugao -
parcial com aplicagdo da multa prevista na alinea “b” do item
23.1.3, combinado com o item 23.1.1.

23.4 As sangoes previstas nos incisos lll e IV do artigo 87 da Lei n° 8.666/93 poderao ser
também aplicadas as empresas ou aos profissionais que, em razdo dos contratos regidos
por esta Lei:

| — tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Il — tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

[l — demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

23.5 Para as penalidades previstas sera garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa, que sera dirigida ao Chefe da SRRF08/DIPOL, dentro do prazo de 05 (cinco) dias
contados do dia seguinte ao da notificacdo a contratada que |he poderia ser aplicada,
cabendo recurso a instancia superior, em igual prazo, da decisdo proferida por aquela
autoridade.
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[24. PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS (ANEXOS)

24.1 A planilhas de custos e formacao de precos a serem encaminhadas pela licitante que

apresentar o menor lance devera estar em conformidade com o modelo constante do Anexo
Unico ao presente Termo de Referéncia.

24.2 A planilha de apresentagao da proposta a ser preenchida pela licitante sera fornecida

gratuitamente em arquivo EXCEL pela Administragdo contratante e devera ser solicitada pela
licitante interessada através dos enderecos eletronicos indicados no edital.
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ANEXO UNICO AO PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA

“KIT” DE PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Segue o “kit” de planilhas, em formato “excel”’, para o item da licitagcdo informado no
item 12.3 do edital do Pregao Eletrédnico SRRF08/DIPOL n° xx/2011.

Cada “kit” de planilhas inclui:

a) Planilha de custos e formacao de pregos para o posto (Auxiliar de
Servigos Gerais), de acordo com o item da licitagao.

b) Planilhas auxiliares:

b.1) de Encargos_beneficios_uniforme_despesa e lucro

A presente licitacdo tera como tipo de licitacdo: menor prego e o critério de
julgamento: por item.

1) Planilhas de Custos e Formagao de Precgos

Foi elaborada planilha de custo e formacdo de preco para a SRRF08/DIPOL,
conforme item do Pregao Eletrénico n° xx/2011.

2) Planilhas auxiliares de encargos e beneficios

Foi elaborada planilha auxiliar de Encargos_beneficios_uniforme_despesa e lucro
para o posto de Auxiliar de Servigos Gerais a contratar, conforme item do Pregéo Eletrdnico
n°® xx/2011

ORIENTAGAO DE PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS

O preenchimento das planilhas devera ser iniciado pelas Planilhas de Custos e
Formacao de Precos do item e depois para as planilhas auxiliares.

Somente deverdo ser preenchidas as células de fundo amarelo claro.

A sistematica adotada para o preenchimento das planilhas tem como objetivos a
composigao do preco de referéncia, uniformizar a apresentacao da proposta de precos bem
como facilitar a avaliacdo das propostas pelo pregoeiro. O licitante que apresentar melhor
proposta apds a fase de lances sera convocado pelo pregoeiro para inclusdo do anexo
contendo todas as planilhas. Em caso de duvida pelo pregoeiro quanto a exequibilidade da
proposta, cabera a licitante comprovar com documentos habeis a viabilidade da mesma,
bem como os pardmetros estabelecidos nas planilhas auxiliares.



g;% Ministério da Fazenda

@ Receita Federal

ITEM 1: Posto de Auxiliar de Servigcos Gerais

SIGLA

DESCRIGAO

Auxiliar de Servigos
Gerais_SRRF08/DIPOL

final da planilha.

Planilha de custos e formagado de pregos — posto de Auxiliar de
Servigos Gerais — SRRF08/DIPOL, com Anexos IlI-C e IlI-D no

Encargos_beneficios_uniforme_despes

Planilha com Encargos e Beneficios Legais Acordados da

categoria profissional, bem como uniformes e despesa
a e lucro e .
administrativa e lucro.
PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo:

Numero da Licitagdo: Pregdo SRRF08/DIPOL n° 09/2011

Data do Pregéo: xx/xx/2011 Horario: 10:01 .

Receita Federal

Descrigao do Servigo:

Prestacao senigo continuado AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
para a Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da
82 RF

SRRF/08 - DIPOL

» Data de apresentag&o da proposta: (dia/més/ano)

» Municipio: Sao Paulo
» Sindicato Vinculado: SINDPRESTEM
» Ano do Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: Maio/2010
» Numero de meses de execugado contratual: 20

» Tipo de senigo:

Aux. Serv. Gerais

» Unidade de medida

Posto

» Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida):

8

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Tipo de senigo:

Aux. Serv. Gerais

2 Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 600,00

3 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) SINDPRESTEM
4 Data base da categoria 05/11
MODULO 01 — Composigdo da Remuneragio VALOR

A Salario Base R$ 600,00

B Adicional de Periculosidade CLT art.s 193 e segs ;CF art. 7° XXll| Adicional de 30% R$ 0,00

c Adicional de Insalubridade CLT art. 189 e segs - CF art. 7° XXl RS 0,00
Base de calculo: Salario minimo Min. =10% | Méd. =20% | Max. =40% ’

D Outros (especificar)

VALOR DA REMUNERAGAO R$ 600,00
MODULO 02 — Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Tiquete Refeicao R$ 93,86
B Cesta Basica R$ 46,00
C Vale Transporte R$ 94,36
D Aucxilio Creche R$ 2,40
E Seguro de Vida em Grupo R$ 0,60
F Plano Odontoldgico R$ 11,50
G Auxilio ao filho deficiente R$ 0,60
Total de Beneficios Mensais e Diarios R$ 249,31
MODULO 03 - Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 46,13
. R$ 0,00
B Outros (especificar) RS 0,00
Total de Insumos Diversos R$ 46,13
MODULO 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas Base de Valor (R$)
4.1 — Encargos Sociais, Previdenciarios e FGTS 36,80% R$ 220,80
A INSS 20,00% R$ 120,00
B SESI ou SESC 1,50% R$ 9,00
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 6,00
D INCRA 0,20% R$ 1,20
E Salério educagéo 2,50% R$ 15,00
F FGTS 8,00% R$ 48,00
G RAT 3,00% R$ 18,00
H SEBRAE 0,60% R$ 3,60
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4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias R$ 91,19
A 13° saldrio 8,33% R$ 49,98
B Adicional de férias 2,78% R$ 16,68
C Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° salario e Adic. de Férias 4,09% R$ 24,53
4.3 — Afastamento Maternidade R$ 0,61
A Afastamento Maternidade - Impacto sobre 1/3 de férias 0,07% R$ 0,44
B Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,16
4.4 — Provisdo para Rescisao R$ 37,70
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 2,50
B Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre Aviso Prévio Indenizado 0,07% R$ 0,42
C Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado (40% Legal e 10% Contr. Social = 50% s/ FGTS) 0,20% R$ 1,20
D Aviso Prévio Trabalhado 1,17% R$ 7,00
E Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,43% R$ 2,58
F Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado (40% Legal e 10% Contr. Social = 50% s/ FGTS) 4,00% R$ 24,00
4.5 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente R$ 82,17
A Reposicao de Férias 8,33% R$ 50,00
B Reposigao de Auxilio-doenga 1,37% R$ 8,22
C Licenga paternidade (*) 0,00% R$ 0,01
D Reposigao de Auséncias Legais 0,27% R$ 1,64
E Reposicao de Acidente de Trabalho 0,03% R$ 0,19
0,
F Outros (especificar) — g:gg; Eﬁ g gg
G Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 3,68% R$ 22,10
4.6 — Outros (especificar abaixo) R$ 0,00
A - % de ocorréncia 0,00% 0,00% R$ 0,00
B E % de ocorréncia 0,00% 0,00% R$ 0,00
C B % de ocorréncia 0,00% 0,00% R$ 0,00
QUADRO RESUMO — MODULO 4 - Encargos sociais e Trabalhistas
4.1 — Encargos Sociais, Previdenciarios e FGTS R$ 220,80
4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias R$ 91,19
4.3 — Afastamento Maternidade R$ 0,61
4.4 — Provisio para Rescisio R$ 37,70
4.5 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 82,17
4.6 — Outros (especificar abaixo) R$ 0,00
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 432,46
MODULO 05 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
A Custos Indiretos / Despesas Administrativas 4,07% R$ 54,05
B Lucro 6,90% R$ 95,35
Tributos Aliquota
Tributos Federais PIS: 0,65%
COFINS: 3,00%
C OUTROS: 0,00% 5,65% R$ 88,47
Tributos Municipais ISSQN: 2,00%
OUTROS: 0,00%
Qutros tributos 0,00%
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 237,87
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO - AUX. SERV. GERAIS
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A MODULO 01 — Composigio da Remuneragio R$ 600,00
B MODULO 02 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 249,31
C MODULO 03 — Insumos Diversos R$ 46,13
D MODULO 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 432,46
Subtotal (A+B+C+D) R$ 1.327,91
5 MODULO 05 — Custos Indireto, Tributos e Lucros 5,65% R$ 237,87
Tipo de servigo VIR (EOSD (e Empregados por posto Nelcigpiohostalboy el Valor total do servigo
(A) empregado © posto postos (F) = (D) x (B)
(B) (D) = (B) x (C) (E)
Aux. Serv. Gerais R$ 1.565,77 01 R$ 1.565,77 08 R$ 12.526,18

Valor Mensal dos Servigos

R$ 12.526,18

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA - AUX. SERV. GERAIS

DESCRIGCAO VALOR
Valor proposto por unidade de medida R$ 1.565,77
Valor mensal do servico R$ 12.526,18
Numero de meses de execugao contratual 20

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (valor mensal do servigo x n.°de meses do contrato)

R$ 250.523,62
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ENCARGOS SOCIAIS X. SERV. GERAIS (preencher apenas células em

Encargos lega

periodo
LICE[‘lga afastam_ento em periodo considerado (em dias) Percentual de Ocorréncia 0,00% RS 0,01
paternidade dias
5,00 365,00 0,0875%
Periodo periodo e
Licenca afastamento em considerado (em (fé':'ias) Percentual ocorréncia 0.07% RS 0,44
Maternidade meses meses) ,00% ;s
4,00 12,00 11,11% 2,00%
Reposi¢do de empregados ausentes
Férias 8,33% R$ 50,00
Auxilio Doenca Numero de faltas anuais: 5,00 1,37% R$ 8,22
Faltas Legais Numero de faltas legais: 1 0,27% R$ 1,64
Acidentes de Trabalho Percentual dos funcionarios acidentados: 0.78% 0,03% R$ 0,19
Reposicao de empregados ausentes  10,01% R$ 60,06
Provisdo para rescisdao
Aviso Prévio Indenizado Percentual de funcionarios indenizados 5,00% 0,42% R$ 2,50
Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado (40% Legal e 10% Contr. Social = 50% s/ FGTS) 0,20% R$ 1,20
Aviso prévio trabalhado 100,00% 1,17% R$ 7,00
Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado (40% Legal e 10% Contr. Social = 50% s/ FGTS) 4,00% R$ 24,00
BENEFICIOS LEGAIS ACORDA! SERV. GERAIS
Ticket refei refeicaol/dia n° dias/més valor refeicao Custo empregado Valor Total Unitario
1 21,726 R$ 5,40 R$ 1,08 R$ 93,86
- ~ ~ [ Valor unitario I Custo total unitario
CESTA BASICA /CARTAO ALIMENTACAO | RS 46,00 II RS 46,00
bilhete/dia | n° diasimés | Valor tarifa | Custo total | _CUS®
Vale transporte Sao Paulo/SP empregado R$ 94,36
2 21,726 R$ 3,00 R$ 130,36 R$ 36,00
Salario Valor do Percentual de | No g filhos Valor Unitario
AUXILIO CRECHE Normativo | Beneficio Cconencly Provisionado
R$ 600,00 R$ 120,00 1,00% 2 R$ 2,40
SEGURO DE VIDA EM GRUPO Vr. Unitério | pg300 | Empregado| R$240 | CustoTotal R$ 0,60
mensal: Unitario
PLANO ODONTOLGOGICO Vr. Unitdrio | - pe 16,00 | Empregado] Rs 4,50 | Custo Total 11,50
mensal: Unitario
Salario Valor do Percentual de Valor e
AUXILIO AO FILHO DEFICIENTE Normativo | Beneficio | ocorréncia | provisionado || CuSto Total Unitério
R$600,00 R$ 60,00 1,00% R$ 0,60 R$ 0,60
UNIFORME - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
. Vida .
Item Custo unitario - Quantidade Custo mensal
atil(meses)
Calca em brim, elastico na cintura R$ 26,63 6 2 R$ 8,88
Camisa polo, com logomarca da empresa R$ 20,16 6 2 R$ 6,72
Bota com solado de borracha e ponteira de ago (EPI) R$ 44,88 6 2 R$ 14,96
lJaqueta de nylon R$ 66,00 12 1 R$ 5,50
Cinto em couro R$ 31,03 6 1 R$ 5,17
Meia social RS 4,96 6 4 R$ 3,31
Luva em raspa punho 20 cm R$ 9,59 6 1 R$ 1,60
outros(identificar)
Custo Total Unitario Mensalj R$ 46,13
DESPESAS MINISTRATIVAS E LUCRO
ITEM Base de Calculo Despesa Administrativa Lucro

SRRF08/DIPOL | R$1.327,91 | 407% R$54,05 |  6,90% R$95,35
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PREGAO ELETRONICO SRRF08/DIPOL n° 09/2011

ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

Contrato n®............ccceeeveeeenn

Processo n° 10752.000107/2011-70

Tipo de Licitagdao: Menor Preco

Critério de Julgamento: Por Item

Regime de Execuc¢ao: Indireta, empreitada por preco global

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO
FEDERAL POR INTERMEDIO DA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL DA 8° REGIAO FISCAL -
SRRFO08/DIPOL E A EMPRESA )
PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS
DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

A Uniao, por intermédio da Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da
82 Regidao Fiscal, doravante denominada apenas SRRFO08, inscrita no CNPJ sob n°
00.394.460/0117-71, situada na Avenida Prestes Maia n° 733 — 11° andar — Luz — Sao
Paulo/SP, CEP 01031-905, representada neste ato pelo Sr. Marcio Augusto Piagentini,
Chefe da SRRF08/DIPOL, no uso da atribuicdo que Ihe confere o paragrafo Unico do artigo
291 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria
MF n° 587, de 21/12/2010, publicada no Diario Oficial da Unido de 23/12/2010, em sequéncia

denominada simplesmente contratante e a pessoa juridica , inscrita no
CNPJ sob n° , com sede na , nheste ato,
representada pelo Sr. , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador
da cédula de identidade RG n° , expedida pela SSP/____, inscrito no CPF/MF sob
n° , residente e domiciliado na , €, daqui por diante,

denominada simplesmente contratada, tém, entre si, justo e avengado, e celebram, por
forca do presente instrumento, elaborado de acordo com a minuta examinada pela
Procuradoria Regional da Fazenda Nacional em Sao Paulo — 32 Regido, “ex vi” do disposto
no paragrafo Unico do artigo 38 da Lei n° 8.666/93, CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS TERCEIRIZADOS, DE NATUREZA CONTINUA, DO POSTO DE AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, observadas as disposi¢des da Lei n°® 8.666/93, mediante as seguintes
clausulas e condigdes, as quais passam a fazer parte integrante deste contrato e
prevalecerdo entre as contratantes em tudo quanto com ele se conformarem e néo
conflitarem com as prescricbes legais, regulamentares e administrativas que regem a
matéria.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente contratacdo tem por objeto a prestacdo do servigo continuado de 08 postos de
Auxiliares de Servigos Gerais, para a Superintendéncia Regional da Receita Federal do
Brasil da 82 Regiao Fiscal — SRRF08, em regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais
definido pelo Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria, conforme
Anexo | do Edital SRRF08/DIPOL n° 09/2011.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — DA IMPLEMENTAGAO DOS SERVIGOS

Incumbira a contratada providenciar o implemento dos postos de trabalho, no maximo em 05
(cinco) dias uteis do recebimento da Ordem de Servigo e de acordo com a tabela abaixo:

ITEM | QTDE UNIDADE ENDERECO

Av. Prestes Maia n° 733 — 3° ao 11° andar — Luz —

01 08 SRRF08 Sé&o Paulo/SP

PARAGRAFO SEGUNDO - DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

A presente contratagdo obedecera ao estipulado neste contrato, bem como as disposi¢oes
constantes dos documentos que integram o Processo Administrativo n® 10752.000107/2011-
70, e que, independentemente de transcrigéo, fazem parte integrante e complementar deste
contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO — DA LICITAGAO

O servigo ora contratado foi objeto de licitagdo, na modalidade de Pregao Eletrénico, constante
de fls. as do processo acima citado, cujo aviso foi publicado com a antecedéncia
minima de 8 dias uteis, na pagina ----, Se¢ao ------—-- , do "Diario Oficial da Uniao", de ----- de
------------ de 2011, nos sitios www.receita.fazenda.gov.br e www.comprasnet.gov.br

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente contrato vigera a partir da data de sua assinatura pelo periodo de 20(vinte)
meses, admitidas prorrogag¢des por iguais e sucessivos periodos de 20 meses, limitadas ao
prazo maximo de 60(sessenta) meses, com vistas a obtengao de precos e condi¢gdes mais
vantajosas para a Administracao, conforme disposto no inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93
e §§ 2° e 3° do art. 30 da IN MPOG/SLTI n° 2/2008.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Caso a prestagao dos servigcos nao se inicie no primeiro dia do més, o calculo do valor do
servico prestado sera feito da seguinte forma: valor mensal do servico multiplicado por 12,
dividido por 365,25, multiplicado pelo numero de dias do més em que a prestacéo ¢é exigivel.
O mesmo procedimento, se for o caso, sera adotado para o calculo do valor da ultima
prestacao.

PARAGRAFO SEGUNDO

A prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual sera formalizada por meio de Termo de
Aditamento.

PARAGRAFO TERCEIRO

Conforme disposto no art. 30-A da IN SLTI/MPOG n° 02/2008 a contratada n&o tem direito
subjetivo a prorrogacao contratual, que objetiva a obtengdo de pregos e condicbes mais
vantajosas para a Administragéo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666, de
1993.

PARAGRAFO QUARTO
Quando da prorrogagéao contratual, o 6érgdo ou entidade contratante devera:

a) assegurar-se de que os pregos contratados continuam compativeis com aqueles
praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo mais vantajosa,
em relacao a realizagcdo de uma nova licitacdo eontinuidade da contratacdo mais vantajosa,
em relacao a realizagao de uma nova licitacao; e

b) realizar a negociacao contratual para a redugao/eliminagéo dos custos fixos ou variaveis
nao renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos na primeira vigéncia da
contratagcdo, sob pena de ndo renovagao do contrato, conforme o disposto no inciso XVII do
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art. 19 e inciso Il do § 1° do art. 30-A da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, tais como: aviso-prévio
trabalhado que devera ser excluido da planilha, salvo justificativas documentadas e
comprovadas da contratada, quando ent&o podera ser reduzido; equipamentos amortizados,
etc.

PARAGRAFO QUINTO
O contrato n&o sera prorrogado quando:

a) os pregos estiverem superiores aos praticados no mercado, admitindo-se a negociagao
para reducéo de pregos e

b) a contratada incorrer numa das hipoteses previstas nas alineas “c” e “d” do item 2.4,
enquanto perdurarem os efeitos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

A execucao do contrato devera atender fielmente ao disposto no instrumento convocatério e
seus anexos, e na legislacado pertinente, em especial a Secédo IV do Capitulo Il (Dos
Contratos) da Lei n°® 8.666/93 e Anexo IV (Guia de Fiscalizagdo dos Contratos de Prestagéo
de Servigos com Dedicagdo Exclusiva de Mao de obra) da IN MPOG n° 02/2008 e
alteracdes posteriores.

PARAGRAFO UNICO

A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, limitados a 25%(vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato. Mediante acordo das partes, podera haver supressbes de
servicos ou de quantitativos de servicos em percentual superior a 25%(vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Os servicos serao executados pela contratada obedecendo ao disposto no respectivo
instrumento convocatério e seus anexos, nas Leis n° 8.666/93 e n° 10.520/2002, nos
Decretos n° 5.450/2005 e n°® 2.271/1997, na IN SLTI/MPOG n°® 02/2008 e alteragbes
posteriores e demais normas legais e regulamentares pertinentes, sendo as obrigagoes da
contratada:

1) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando candidatos com idade n&o inferior a 18 anos, portadores de atestados de boa
conduta e demais referéncias, atestado médico comprovando sua sanidade fisica e mental e
atestado de antecedentes criminais atualizados, os quais ficardo de posse da contratada,
com coépia autenticada junto aos arquivos da contratante, tendo ainda fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

1.1) Submeter a contratante, antes do inicio da execucdo dos servicos, a relagao de
empregados e sua respectiva distribuicdo nos postos de trabalho assim como
documentagao do pessoal contratado;

2) Implantar dentro de 05(cinco) dias apds o recebimento da Ordem de Servigo, a mao de obra
contratada, nos horarios fixados, informando em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou
gue impossibilite de assumir o posto conforme estabelecido;

3) Utilizar, na prestacdo de servico, mdo de obra pertencente a categoria econdmica de
Auxiliar de Servigos Gerais — Codigo Brasileiro de Ocupagdes (CBO) do Ministério do Trabalho
e Emprego;

4) Observar o horério de trabalho estabelecido pela SRRF08, em conformidade com as leis
trabalhistas, sendo que o servico sera prestado em regime de 44(quarenta e quatro) horas
semanais;
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5) Fornecer, no prazo maximo de 30(trinta) dias corridos apds a assinatura do contrato,
uniformes para os seus empregados, conforme previsto no item 6 do Termo de Referéncia;

6) No caso de novas contratagdes, o prazo de entrega dos uniformes sera de 15(quinze)
dias corridos;

7) Os uniformes serdao usados pelos empregados da contratada, que forem desempenhar
suas atividades nas dependéncias da unidade da SRRF08, cabendo ao preposto da
contratada a observancia quanto ao cumprimento diario desta exigéncia.

7.1) O desatendimento dos prazos citados nas alineas 5 e 6 acima, ensejam aplicacao da
sanc¢ao prevista no item 13, da Tabela 2, da Clausula Décima Terceira;

8) Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagao do contratante, devendo a
contratada submeter amostra do modelo, cor e qualidade do tecido, podendo ser solicitada a
substituicao dos que nao atenderem as especificagdes.

8.1) As camisas receberao aplicagdo com a logomarca e/ou nome da empresa contratada;

9) A contratada devera substituir todo o uniforme a cada periodo de 6(seis) meses, com
excecao da blusa/suéteres de la que deverao ser substituidos pelo periodo de 12(doze)
meses, a contar do ultimo fornecimento ou substituicao;

10) Nao repassar aos seus empregados os custos do uniforme;

11) Manter os funcionarios uniformizados e identificados com cracha, que devera conter
foto, nome completo, empresa prestadora, posto e, em destaque e de facil leitura, nome
abreviado pelo qual podera ser identificado o funcionario;

12) Realizar, as suas expensas, sempre que necessario e em funcao de atualizagbes
tecnologicas e/ou alteracdes de processos de trabalho, o treinamento e/ou reciclagem dos
empregados disponibilizados a contratante, visando manter o nivel dos servigos
contratados;

13) Fornecer Equipamentos de Protecao Individual (EPI) aos seus empregados, impondo
penalidade aqueles que se negarem a usa-los, bem como manté-los nas dependéncias da
contratante quando exigido pelas normas de seguranga do trabalho;

14) Pagar pontualmente os salarios e fornecer aos seus empregados vale transporte, e
outros beneficios e vantagens previstos na legislagdo e em acordo /convencgao/dissidio
coletivo de trabalho. O desatendimento deste item enseja aplicagdo da sangéo prevista no
item 10, da Tabela 2, da Clausula Décima Terceira;

14.1) Cumprir pontualmente as obrigacdes trabalhistas, sociais, fiscais, parafiscais,
previdenciarias e para com o FGTS, em cumprimento as obrigagdes da IN MPOG/SLTI n°
02/2008.

14.2) A contratada que provisionar os custos utilizando-se dos beneficios do Programa de
Alimentacéo do Trabalhador (PAT) devera, sempre que solicitado, fornecer o comprovante de
inscricdo no citado Programa;

15) Nao sera admitida, em hipétese alguma, a prestacao de servicos que implique em horas
extras e / ou adicionais noturnos, sem autorizacdo expressa da Administracao;

16) Se necessario for, e a critério do contratante, podera ser solicitada a execug¢ao dos
servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, desde que
comunicado previamente a contratada podendo, nesse caso, haver compensacéo entre a
carga horaria semanal estabelecida;

17) Efetuar, conforme o disposto no art. 19-A da IN MPOG/SLTI n° 02/2008, o pagamento
dos salarios, pontualmente, aos seus empregados, utilizados diretamente na prestagéo dos



Ministério da Fazenda @ Receita Federal

servigos contratados, via depodsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administragéao;

18) Apresentar ao contratante, no prazo maximo de 03(trés) dias, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas;

19) Fornecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a fatura mensal,
todos os dados necessarios para que a contratante possa viabilizar os depdésitos previstos
nos incisos Il e IV do art. 19-A da IN MPOG/SLTI n° 02/2008, tais como os dados bancarios
(banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores
diretamente vinculados a execugido do contrato (nomes, n° do CPF) e demais dados
necessarios para essa finalidade;

20) Manter vinculo empregaticio formal e expresso com o0s seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento dos
encargos sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais, emolumentos, além de seguros e
indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da contratada,
incidentes sobre o objeto do contrato, ficando ressalvado que a inadimpléncia da contratada
para com estes encargos, nao transfere a contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a contratada renuncia expressamente
a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a contratante;

20.1) Fica esclarecido de que nao se estabelece, por forga da prestacao dos servigos objeto do
contrato, qualquer relagdo de emprego entre a contratante e os empregados que a contratada
fornecer para execugao dos servigos;

20.2) No caso de a contratada, uma vez notificada para regularizar as pendéncias, permanecer
inadimplente, a contratante podera providenciar a rescisdo unilateral do contrato;

21) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes e mal subito de que seus empregados possam
ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressao é considerada nos artigos 3° e 6°
do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n° 61.784, de
28.11.67;

22) Substituir em 24 horas, sempre que exigido pela Administragdo, qualquer empregado cuja
atuacado, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina da contratante ou ao interesse do Servico Publico, ou ainda
entendida como inadequada para prestagéo dos servicos;

23) Providenciar, a suas expensas, o encaminhamento e o tratamento médico aos seus
empregados designados a execuc¢do dos servigos contratados, em caso de doenca,
acidente de trabalho ou quaisquer outros acontecimentos dessa natureza;

24) Instruir a m&o de obra quanto as necessidades de acatar as orientagdes do preposto,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho;

25) Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagéao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia da contratante;

26) Manter atualizadas as carteiras de Trabalho dos empregados, comprovando esta
obrigagao quando solicitado pelo Fiscal do Contrato;

27) A empresa contratada sera responsavel pela integridade de seus empregados na
execucao dos servicos, devendo manter, durante a vigéncia do contrato, seguro pessoal de
seus empregados;

28) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposi¢cao imediata
nos casos de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o empregado que cometer falta
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disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos iméveis
da contratante;

29) Apresentar, mensalmente, ou quando solicitado pelo fiscal do contrato,
obrigatoriamente, junto a apresentagdo da nota fiscal, os documentos relacionados no art.
34 e no Anexo IV da IN MPOG/SLTI n° 02/2008 ou outra que vier a substitui-la;

29.1) A empresa que apresentar documentacao falsa, fraudar ou cometer fraude fiscal
estard sujeita as penalidades previstas na Clausula Décima Terceira, bem como as
previstas em legislagdo especifica;

30) Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto estiver pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo que Ihe tiver sido imposta em decorréncia de inadimpléncia
contratual;

31) Designar, formalmente, um profissional para representa-la junto a contratante (preposto),
em carater de tempo integral, para exercer a supervisdo e controle do pessoal, inclusive,
quanto ao cumprimento das atividades diarias, jornada de trabalho, utilizacdo do cracha e
uniforme, respondendo por todos os atos e fatos gerados ou provocados por seu pessoal,
ficando claramente definido que os prestadores de servico disponibilizados para execugao do
contrato estarao subordinados hierarquicamente a este profissional;

31.1) O preposto, designado por meio de procuragao especifica e aceito pela Administragao,
sera o representante da contratada no local de prestacdo dos servigos, e devera ser
instruido quanto a necessidade de acatar as orientagbes da contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das normas internas, conforme artigo 68 da Lei n° 8.666/93;

31.2) Os custos adicionais para a execucao das atividades do preposto, deverao ser alocados
no centro de custo “despesas administrativas/operacionais” da Planilha de Custos e Formagéao
de Precos;

32) O preposto sera responsavel por:

32.1) Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas
para sua realizagio;

32.2) Controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade dos ocupantes dos postos de
trabalho, inclusive repondo os postos faltantes;

32.3) Reportar-se ao Fiscal de contrato quando necessario, adotando as providéncias
pertinentes para a correcao das falhas detectadas;

33) Fornecer numero telefénico fixo, moével e fax, objetivando a comunicagao rapida no que
tange aos servigos contratados;

34) Disponibilizar linha telefénica ou celular na SRRF08/DIPOL para comunicagédo de seus
empregados diretamente com a contratada;

34.1) A SRRFO8/DIPOL podera disponibilizar ramal exclusivo para comunicagdo dos
empregados com a contratada, desde que a contratada assuma total responsabilidade pelo
uso e pagamento das despesas decorrentes das ligagdes;

35) Responder administrativamente, civimente e penalmente, por quaisquer danos
ocasionados a Administracdo e seu patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, em
razdo de agao ou de omissao da contratada ou de quem em seu nome agir;

36) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, os danos causados, comprovadamente, por seus funcionarios;

37) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugéo dos servigos;
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38) Repor, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, qualquer objeto da Administragéao
e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;

39) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao, seus bens ou a
terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execugao dos servicos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo da contratante, em seu acompanhamento;

40) O valor do dano causado guardara conformidade com o pre¢co de mercado, nao sendo
considerado o valor histérico do bem;

41) Nao proceder a veiculagao de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizagao da Administragao;

42) Nao transferir a terceiro, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato, nem
subcontratar qualquer das prestagbes a que esta obrigada, sem prévio assentimento por
escrito da contratante;

43) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da contratante;

44) Assumir as despesas que incidiram ou venham a incidir sobre o contrato, com excegao da
publicacdo de seu extrato e dos termos aditivos pertinentes no Diario Oficial da Unido, cuja
publicacao sera providenciada pela Administragao;

45) Atender prontamente quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto do
contrato;

46) Fazer com que os usuarios dos servigos recebam tratamento adequado, respeitoso e
atencioso;

47) Receber as observacbes do Fiscal de Contrato, relativamente ao desempenho das
atividades, e identificar as necessidades de treinamento e adequagao da mao de obra;

48) Propiciar aos empregados todas as condigdes necessarias para o perfeito
desenvolvimento dos servicos;

49) Executar os servigos nos novos enderegcos em caso de mudanga das Unidades,
mediante recebimento de ordem de servico, desde que localizadas no municipio sob
jurisdicdo da SRRFO08;

50) Comunicar a contratante, quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus
empregados quando da execucdo dos servigos contratados, que prejudiquem ou possam
prejudicar, a qualidade dos servigos ou comprometer a integridade de pessoas e do
patrimdnio publico;

51) Manter, durante toda a execucado do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicbes que culminaram em sua habilitacdo e qualificacdo na fase
de licitacao;

52) Manter seu cadastramento e documentacado junto ao SICAF devidamente atualizado,
para efeito de pagamento;

53) Comprovar, quando da resciséo contratual, o pagamento das verbas rescisorias ou que
0s empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

53.1) Até que ocorra tal comprovacdo, a Administracdo retera a garantia prestada nos
termos do paragrafo unico do art. 35 da IN SLTI MPOG n° 02/2008, alterada pela IN SLTI
MPOG n° 03/2009;

54) Nao contratar empregado para prestar servigos para a contratante que seja familiar de
agente publico que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianga na contratante, em
conformidade com o disposto no artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 04 de junho de 2010,
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considerando-se familiar o conjuge, ou companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consangiinidade ou afinidade, até o terceiro grau, conforme declaragao prestada nos
moldes do Anexo IV do Edital;

55) Orientar seus empregados para as atividades que deverdo desempenhar e fornecer
uniformes aos seus funcionarios conforme segue:

55.1) Atividades:
a) Movimentagao de moveis, computadores, utensilios, mercadorias e materiais;
b) Movimentacao de vasos de plantas;
c) Apoio na entrega de mercadorias, material de consumo e permanente;

d) Carga e descarga de moveis, utensilios e materiais;Auxiliar na preparagao de caixas,
pacotes e sacolas a serem manuseadas; dos documentos por ele conduzidos;

e) Carregamento de malotes;
f) Zelar pelos materiais transportados e pelas instalagées da Repartigao;
g) Manter sigilo dos documentos e informacgdes por ele manuseado;

h) Zelar pela segurancga, limpeza e manutencdo das instalacées, dos mobiliarios e
equipamentos sob sua responsabilidade; e

i) Outros servigos correlatos.
55.2) Requisitos Minimos:

Instrugdo: Ensino fundamental completo (antiga 82 série);

Boa apresentacgao, discric&o e iniciativa;

Boa dicgao, polidez no trato com o publico e colegas de trabalho.
55.3) Uniformes:

02 calgas em brim, elastico na cintura;

02 camisas (tipo pdlo) de malha, com logotipo da empresa;

02 botas com solado de borracha e biqueira de aco (EPI);

04 pares de meia social;

01 Jaqueta de naylon;

01 cinto; e

01 luva em raspa de protegao.
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, sdo obrigacbes da
contratante:

1) Exercer a fiscalizagao dos servigos por meio de servidores especialmente designados;

2) Proporcionar a contratada as facilidades necessérias a fim de que possa desempenhar
normalmente os servicos contratados e disponibilizar instalagdes sanitarias e vestiarios aos
empregados da contratada;

3) Efetuar os pagamentos devidos;

4) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execugcdo do contrato, em
especial, aplicacdo de sangdes, alteragdes e repactuagdes do contrato;
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5) Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas
no contrato;

6) Aplicar as san¢des administrativas, quando se fizerem necessarias; e
7) Nao direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa contratada.

CLAUSULA SEXTA — DA CONTA VINCULADA PARA A QUITAGAO DE OBRIGAGOES
TRABALHISTAS

Fica esclarecido que a SRRF08 somente utilizara integralmente os comandos do art. 19-A e
anexo VII, ambos da IN 02/2008 — especialmente no que se refere a conta vinculada
especifica para depédsito das provisbes e depdsito direto em conta do FGTS — apés a
celebracdo de acordo de cooperacdo com instituicdo bancaria oficial, recebimento de
orientagbes pela SLTI/MPOG sobre os procedimentos operacionais a serem adotados,
alocacao de servidores para a nova atividade, treinamento dos mesmos e desenvolvimento
de controles adequados, e/ou quando houver falhas no cumprimento destas obrigacbes por
parte da contratada. Porém, a licitante vencedora devera assinar, previamente a celebragao
do contrato, todas as autorizagbes que forem possiveis e exigidas neste edital para que,
quando a Administracao tiver condicbes de operacionalizar os comandos do art. 19-A e
anexo VIl, possa fazé-lo, ficando a contratada com o compromisso de permitir que a
contratante execute todos os comandos do artigo e anexo referenciados, quando for
possivel, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo de sancoes.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Apos implementagao desta clausula, as provisbes realizadas pela contratante para o
pagamento dos encargos trabalhistas, em relagdo a mao de obra da contratada, serao
destacadas do valor mensal do contrato e depositados em conta vinculada a ser aberta, em
nome da contratada, devendo permanecer bloqueada para movimentagao.

PARAGRAFO SEGUNDO

A movimentacao da conta vinculada somente ocorrera mediante autorizagdo da contratante,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.

PARAGRAFO TERCEIRO

O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
provisdes, dos empregados vinculados ao contrato:

1) 13° salario;

2) Férias e abono (1/3) de férias;

3) Adicional do FGTS (40% + 10%) para as rescisées sem justa causa;

4) Impacto sobre férias e 13° salario (Grupo “A” sobre as férias e 13° salario); e
5) Aviso-prévio trabalhado e aviso-prévio indenizado.

PARAGRAFO QUARTO

Os valores referentes as provisées de encargos trabalhistas mencionados, depositados em
conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

PARAGRAFO QUINTO

Apos a implementagédo desta clausula, o montante de que trata o aviso-prévio trabalhado,
devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato, devendo ser
renegociado para fins de prorrogagao, em conformidade com o disposto no inciso XVII do
art. 19 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008.
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PARAGRAFO SEXTO

A contratada, mediante a autorizacdo da contratante, podera utilizar os valores da conta
vinculada para o pagamento de eventuais indenizagbes trabalhistas dos empregados
ocorridas durante a vigéncia do contrato, nas seguintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos
de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demiss&o de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias; e

€) o saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apds a comprovagao, por parte
da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado.

PARAGRAFO SETIMO

Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
contratada devera apresentar a contratante os documentos comprobatérios da ocorréncia
das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

PARAGRAFO OITAVO

A contratante expedira, apos a confirmagdo da ocorréncia da indenizagéo trabalhista e a
conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a movimentagcdo, encaminhando a referida
autorizacao a instituicao financeira oficial no prazo maximo de 05(cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentagcao dos documentos comprobatorios da empresa.

PARAGRAFO NONO

A autorizagao de que trata o paragrafo anterior devera especificar que a movimentagao sera
exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

PARAGRAFO DECIMO

A contratada devera apresentar a contratante, no prazo maximo de 03(trés) dias, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacoes
trabalhistas.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, apds a comprovagao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Os valores provisionados para atendimento do paragrafo 3° serdo os discriminados
conforme apresentados na planilha de custos e formacgao do prego.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

A despesa da presente contratacdo sera suportada pela Unidade Orgamentaria 25103 - RFB,
Gestao Tesouro, Natureza da Despesa 339037 — Locagao de Mao de obra.
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PARAGRAFO UNICO - DA NOTA DE EMPENHO

Foi emitida pela SRRFO08/DIPOL a nota de empenho estimativan® ............. , de XX/XX/2011,
no valor de R$ (xxxxxxxxxxxx) a conta da dotagdo orgamentaria especificada no caput desta
Clausula, para fazer face as despesas inerentes ao contrato, relativas ao exercicio
financeiro corrente, devendo ser emitidas, nos exercicios subsequentes, novas notas de
empenho visando ao atendimento das despesas correspondentes.

CLAUSULA OITAVA - DO PREGO

A contratante pagara a contratada, pela execucao dos servigos objeto deste Contrato, o preco
fixo mensal de R$ ( ).

PARAGRAFO UNICO - VALOR DO CONTRATO
O valor global do contrato para o periodo de 20(vinte) meses é R$ ( ).
CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera creditado em nome da contratada,
em moeda corrente nacional, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela indicada
ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cédigo de barras, uma vez
satisfeitas as condi¢cdes estabelecidas no instrumento convocatério, e ocorrera até o
10°(décimo) dia util subsequente ao devido ateste, que devera ser efetuado pela fiscalizagéo
do contrato em até 05(cinco) dias Uteis apos a apresentagdo dos documentos de cobranca.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Nao podera ser imposta qualquer espécie de encargo por mora de até 02(dois) dias Uteis da
data de vencimento, apés a emissao tempestiva da ordem bancaria.

PARAGRAFO SEGUNDO

O pagamento a contratada pela contratante pelos servigos efetivamente prestados néo se
confunde com a obrigacdo da contratada do pagamento da remuneragdo aos seus
empregados, cujo prazo é definido pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT). Assim,
nao cabe alegagido de que primeiro a contratante deve pagar pelos servigos prestados para
posteriormente a contratada efetivar o pagamento aos seus empregados.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os documentos de cobranca deverao ser emitidos em nome da Unidade da Secretaria da
Receita Federal do Brasil beneficiaria do contrato a partir do 1° dia util de cada més
subsequente ao da efetiva prestacao dos servicos e encaminhado a respectiva Unidade
para pagamento.

A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria contratada, obrigatoriamente com o nimero
de inscricao no CNPJ indicado na proposta de pregos e nos documentos de habilitagao, bem
como na Nota de Empenho, e devera conter o detalhamento dos servigos executados, para
conferéncia e ateste por parte da fiscalizagdo da contratante, juntamente com os documentos
descritos no paragrafo quarto desta Clausula.

PARAGRAFO QUARTO

A nota fiscal/fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada dos documentos descritos no
artigo 36 e no Anexo IV da IN MPOG/SLTI n° 02/2008 ou outra que vier a substitui-lo,
especialmente:

1) comprovagdo do pagamento da remuneragdo, das contribuicdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), e Previdéncia Social, correspondentes ao més da
ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucao
contratual, nominalmente identificados;
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2) comprovagao da regularidade fiscal, constatada através de consulta on-line ao Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666/93;

3) comprovagao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela contratante;

4) calculo dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS e que
devem ser depositados pela contratante nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da contratada, utilizados como m&o de obra com dedicacdo exclusiva na
prestacao dos servigos; e

5) todos os dados necessarios para que a contratante possa viabilizar os depdsitos previstos
nos incisos Il e IV do art. 19-A da IN MPOG/SLTI n°® 002/2008, tais como os dados bancarios
(banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores
diretamente vinculados a execucdo do contrato (nomes, n° do CPF) e demais dados
necessarios para essa finalidade.

PARAGRAFO QUINTO

Conforme disposto no paragrafo 6° do art. 36 da IN MPOG/SLTI n° 02/2008, a retencao ou
glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ocorrera quando o contratado:

| - ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

Il - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

PARAGRAFO SEXTO

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

PARAGRAFO SETIMO

Quando houver falha no cumprimento dessas obrigacées por parte da contratada, a
contratante, previamente autorizada, efetuara o desconto na fatura e o pagamento direto
dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, at¢é o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangbes cabiveis. Tal preceito sera aplicado assim que
operacionalizada a conta vinculada prevista na Clausula Sexta do presente contrato.

PARAGRAFO OITAVO

Nao sera considerada retencdo de pagamento quando este deixar de ocorrer em razéo da
nao apresentagdo da totalidade dos documentos e comprovagdes relacionados nesta
Clausula, visto que o prazo para pagamento somente comecga a correr apos a apresentacéo
da totalidade dos documentos/comprovacgdes.

PARAGRAFO NONO

Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, serao
realizados desde que a contratada efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

PARAGRAFO DECIMO

A critério da contratante, podera ser utilizado o valor contratualmente devido para cobrir
dividas de responsabilidade da contratada para com ela, relativas a multas que Ihe tenham
sido aplicadas em decorréncia da irregular execug¢ao contratual.
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PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

Serao retidos na fonte os Impostos sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem assim a
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicao para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos
efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para o objeto deste edital, conforme IN SRF
n° 480/04, e alteragdes ou outra que vier a substitui-la. Serdo ainda retidos na fonte os
encargos previdenciarios na forma do estabelecido pela Instrucdo Normativa RFB n°
971/2009, alterada pela IN RFB n° 908/2009, ou outra que vier a substitui-la, bem como os
tributos municipais incidentes sobre a prestagao de servigos de qualquer natureza (ISSQN),
na forma da legislacdo municipal vigente.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

A empresa optante pelo Simples Nacional ndo podera gozar de nenhum beneficio tributario
na condi¢cdo de optante, em prestigio ao principio da igualdade, conforme Acérddo TCU n°
2798/2010 — Plenario.

A empresa optante pelo Simples Nacional devera apresentar cépia do oficio, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagéo
de servicos, mediante disponibilizacdo de mao de obra com dedicagao exclusiva (situagao
que gera vedacgao a opcgao pelo Simples Nacional, com as excegbes previstas de limpeza,
conservacgédo e vigilancia), a Receita Federal do Brasil-RFB, no prazo previsto no art. 30,
§1°, inciso I, da Lei Complementar n° 123/2006, tal seja até o ultimo dia atil do més
subsequente aquele em que ocorrida a vedagido. No caso de ndo apresentagdo no prazo
estabelecido, a contratante representara a Unidade da RFB do domicilio tributario da
empresa contratada, juntando a documentagédo pertinente, para fins de sua excluséo de
oficio e aplicagdo da multa prevista no art.3°, § 3° da Resolugdo do Comité Gestor do
Simples Nacional(CGSN) n°15, de 2007, se entender cabivel. (Acorddao TCU n°® 2798/2010).

O pagamento pelos servigos efetivamente prestados, somente no més da contratagéo, sera
efetivado considerando o beneficio tributario do Simples Nacional, devendo a Planilha de
Custos ser adaptada para tal.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administragdo, o valor devido sera acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se
fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora serdo calculados a taxa de 0,5%(zero virgula cinco) por cento ao més e de 6%(seis
por cento) ao ano, pro rata die e de forma ndo composta, mediante aplicacdo da seguinte
formula:

EM =VP x N x |, onde:

EM = Encargos moratorios;

VP = Valor da parcela em atraso;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
| = (TX/100) / 365 = indice de atualizagéo financeira = [(6/100)/365] = 0,00016438; e
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cento)

CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUAGAO

Nos termos da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, repactuacido € a espécie de reajuste contratual
que deve ser utilizada para servigos continuados com dedicagao exclusiva da mao de obra,
por meio da andlise da variagdo dos custos contratuais, de modo a garantir a manutengao
do equilibrio econdémico-financeiro do contrato, devendo estar prevista no instrumento
convocatorio com data vinculada a apresentagdo das propostas para os custos decorrentes
do mercado (materiais e equipamentos) e do acordo ou convengao coletiva ao qual o
orcamento esteja vinculado para os custos decorrentes da mao de obra.
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A repactuacdo para fazer face a elevacdo dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade disposta nos paragrafos 2° e 3° desta Clausula, e que vier a ocorrer durante a
vigéncia do contrato, € direito da contratada, e ndo podera alterar o equilibrio econémico-
financeiro do contrato, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da CF/88, sendo
assegurado a contratada receber pagamento mantidas as condi¢des efetivas da proposta.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A repactuacdo de pregos, como espécie de reajuste contratual, sera utilizada na presente
contratacdo de servigos continuados com dedicagédo exclusiva de mao de obra, desde que
seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a
proposta se referir, conforme estabelece o art. 5° do Decreto n°® 2.271/97.

PARAGRAFO SEGUNDO

O interregno minimo de 01(um) ano para a primeira repactuacao sera contado a partir da do
orcamento a que a proposta se referir, ou seja, data do acordo, convengao ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagéo da proposta, quando a
variagao dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Nas repactuacbes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador (data do acordo, convengéao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente) que
deu ensejo a ultima repactuacgao.

PARAGRAFO QUARTO

A repactuacao para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, convengao coletiva ou
sentenga normativa deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

PARAGRAFO QUINTO

As repactuagbes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstracao analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentacao da planilha de
custos e formagao de precos ou do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuagao, conforme for a variagao de custos objeto da repactuacgao.

PARAGRAFO SEXTO

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca do instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

PARAGRAFO SETIMO

Quando da solicitagdo da repactuacao para fazer jus a variagdo de custos decorrente do
mercado (materiais e equipamentos), esta somente sera concedida mediante a
comprovacgao pela contratada do aumento dos custos, considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
b) As particularidades do contrato em vigéncia;
c¢) A nova planilha com a variagao dos custos apresentada;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes;

e) A disponibilidade orgamentaria do 6rgao ou entidade contratante.
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PARAGRAFO OITAVO

A decisédo sobre o pedido de repactuagéo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos; Tal
prazo ficarda suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentacéo solicitada pela contratante para a comprovacéo da variacdo dos custos.

PARAGRAFO NONO

As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento,
e nao poderdo alterar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, em que deverao ser formalizadas por aditamento.

PARAGRAFO DECIMO

A contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
contratada.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As repactuacdes a que a contratada fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacédo contratual ou com o
encerramento do contrato.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

| — A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

Il — Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacgdes futuras; e

[l — Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, convengao ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensagéao do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Os efeitos financeiros da repactuacao deverao ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenga porventura existente.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei
n°® 8.666/93.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO

As repactuagdes a que a contratada fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou com o
encerramento do contrato:

| - A contratada devera exercer o direito a repactuagao, pleiteando o reconhecimento deste
perante a Administragdo, a partir do terceiro dia da data do depédsito, e desde que
devidamente registrado, no 6rgéo regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do acordo
ou convengao coletiva de trabalho que fixar o novo salario normativo da categoria
profissional abrangida pelo contrato, até a data da assinatura do instrumento de aditamento
de prorrogagdo contratual subsequente, conforme determinado nos Acdérdaos TCU n°s
1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo. Sr.
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Presidente da Republica, publicado no Diario Oficial da Unido de 06/03/2009, e § 7° do art.
40 da IN SLTI n° 2/2008, caso em que serao reconhecidos os efeitos financeiros desde a
data estabelecida no acordo ou convencgéo coletiva de trabalho ou sentenga normativa que
alterou o salario da categoria profissional, observada a periodicidade anual;

Il - Se a contratada ndo exercer de forma tempestiva seu direito a repactuacdo, no prazo
estabelecido neste item e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de
prorrogacao do contrato sem pleitear a respectiva repactuacao, ocorrera a preclusdo do seu
direito a repactuar em relacdo ao ultimo acordo ou convencdo coletiva de trabalho ou

sentenca normativa;

Il — Nas situagdes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o instrumento de
aditamento da prorrogacdo podera conter clausula — por solicitagdo da contratada,
acompanhada das devidas justificativas, desde que n&do tenha dado causa para o
descumprimento do prazo estabelecido neste item para solicitacdo de repactuagao, ou por
interesse da Administracdo, devidamente justificado — prevendo a possibilidade de
repactuacao pretérita com efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou
convengao coletiva de trabalho ou sentenga normativa que alterou o salario da categoria
profissional:

a) O acordo ou convengao coletiva de trabalho nao tiver sido depositada até a data da
prorrogagao contratual;

b) O acordo ou convengao coletiva de trabalho for depositada, ou procedida a solicitagéo
de repactuagdo, em data préxima a da prorrogagdo contratual, no caso em que o
processamento da repactuagao podera4, justificadamente, prejudicar a prorrogagao;

¢) Qualquer outra situagdo em que a contratada, comprovadamente, ndo tiver dado causa
para que a solicitagdo de repactuacdo nao tenha sido feita no prazo estabelecido neste
item, ou que haja interesse da Administracao.

IV — Nas situagbes relacionadas no subitem anterior, por ocasido das prorrogacoes
contratuais, quando possivel, a Administracdo devera prever o impacto no preco
efetivamente praticado de eventual repactuacdo ndo concedida, para fins de comparacao
com os precos obtidos na pesquisa de precos efetuada, a qual também devera levar em
consideracao o impacto do acordo ou convengao coletiva de trabalho ja depositada. Caso
nao seja possivel, o preco efetivamente praticado deve ser comparado com 0s pregos
obtidos na pesquisa de precos, sem qualquer previsdo de impacto de eventuais novos
custos; e

V — Para a concessado de repactuacao, referente exclusivamente ao aumento de custos
decorrentes do mercado (materiais e equipamentos), a Administracdo devera assegurar-se
de que os precgos repactuados sao compativeis com aqueles praticados no mercado, de
forma a garantir a continuidade da contratacdo mais vantajosa, em cumprimento ao disposto
no § 2°do art. 40 da IN SLTI n° 02/2008.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Com vistas a manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro do contrato podera ser
promovida a revisdo do prego contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido
estejam acompanhadas de comprovacao da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
execucdo do ajustado, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual, bem
como de demonstragcdo analitica de seu impacto nos custos do contrato, nos termos do
disposto no art. 65, inciso Il, alinea “d”, da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO

A demonstragao analitica sera apresentada em conformidade com as Planilhas de Custos e
Formacao de Precos.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugado do contrato consistirdo na verificagéo da
conformidade da prestacao dos servigos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, sendo exercidos por um representante da
Administragéo, especialmente designado na forma do art. 67 da Lei n° 8.666/93 e do art. 6°
do Decreto n® 2.271/1997.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A fiscalizacdo do contrato seguira ao disposto no instrumento convocatério, em seus
anexos, neste contrato, e na legislacao pertinente, em especial a Se¢ao IV, do Capitulo IlI
(Dos Contratos), da Lei n° 8.666/93 e Anexo IV (Guia de Fiscalizagdo dos Contratos de
Prestacado de Servigos com Dedicacado Exclusiva de Mao de obra), da IN MPOG n° 02/2008
e alteragdes posteriores, ou outra que vier a substitui-la.

PARAGRAFO SEGUNDO

A fiscalizagdo sera exercida no interesse da contratante e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e,
na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Quaisquer exigéncias da fiscalizagdao do contrato inerentes ao seu objeto deverdo ser
prontamente atendidas pela contratada.

PARAGRAFO QUARTO

Estando os servigos em conformidade, os documentos de cobranga deverdo ser atestados
pela fiscalizacao do contrato e enviados ao setor competente para o pagamento devido.

Em caso de nao conformidade, a contratada sera notificada, por escrito, sobre as
irregularidades apontadas, para as providéncias do artigo 69 da Lei n° 8.666/93, no que
couber.

PARAGRAFO QUINTO

Nao obstante a contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela execugio de todos os
servicos, a contratante reserva-se no direito de, sem que restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, devendo:

a) observar o fiel adimplemento das disposigdes contratuais;

b) ordenar a suspensao da execugao dos servigos contratados se estiverem em desacordo
com o pactuado, sem prejuizo das penalidades sujeitas a que esta sujeita a contratada,
garantido o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEXTO

A contratante se reserva o direito de rejeitar o servigo prestado, se em desacordo com os
termos do instrumento convocatério, seus anexos, deste contrato ou da legislagao
pertinente.

PARAGRAFO SETIMO

A contratante se reserva o direito de verificar a autenticidade e a regularidade dos
documentos de natureza tributaria/previdenciaria apresentadas pela contratada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucgao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo contratante pode,
garantida a prévia defesa, aplicar a contratada as seguintes sangdes:
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1) Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar
com a Unido e sera descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do
contratante, pelo prazo de até 05(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das
multas previstas neste contrato e demais cominagdes legais a contratada que:

a) apresentar documentagao falsa;

b) ensejar o retardamento da execugao do objeto;
c) falhar ou fraudar na execucgéo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo;

e) cometer fraude fiscal.

2) Adverténcia por escrito, quando do ndao cumprimento de quaisquer das obrigacoes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam
prejuizos significativos a execugao do objeto da licitagao;

3) Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato em caso de
atraso para o inicio da execug¢ao dos servigos, limitada a incidéncia a 15(quinze) dias. Apdos
o décimo quinto dia de atraso no inicio da execucéo e a critério da Administracado, podera
ocorrer a nao-aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao total
da obrigacado assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga e demais cominagoes
legais;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugao do objeto,
por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecugdo parcial da obrigagéo
assumida;

c) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugao total da obrigacao
assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral do contrato;

d) 0,1% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
no item 23.3, limitado a 20%:;

e) 1% sobre o valor da garantia, por dia de atraso na entrega da mesma;

4) Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

5) Declaragcao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no item anterior.

As sang¢bes de adverténcia, suspensdo temporaria e impedimento para licitar e contratar
com a Unido poderao ser aplicadas a contratada juntamente com as de multa, descontando-
a dos pagamentos a serem efetuados.

Para efeito de aplicacao de multas descritas na alinea “d” do item 3 da presente Clausula,
as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,1% dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
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0,4% dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2

INFRAGAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacao que crie a possibilidade de causar dano fisico,

~ Al . A 05
les&o corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso
2 fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos

contratados, por empregado e por dia; 03

Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme
4 manchado, sujo ou mau apresentado e/ou sem cracha, por 01
empregado e por ocorréncia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagéo, por

) T 02
servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o
6 expediente, sem a anuéncia prévia do contratante, por 03
empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

7 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; 01
8 Cumprir determinagdao formal ou instru¢cdo complementar do 02
6rgao fiscalizador, por ocorréncia;
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou
9 nao atenda as necessidades do servico, por funcionario e por 01
dia;
Efetuar ao pagamento de salarios, vales-transporte e/ou ticket-
10 refeicao, seguros, encargos fiscais e sociais, dentro dos prazos 03
legais, bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execugao do contrato.
11 Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por funcionario e 03

por dia;

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao Individual) aos seus
12 empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem 02
a usa-los, por empregado e por ocorréncia;

Fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificagdes e

13 . . o 2
quantidades estabelecidas, por funcionario e por ocorréncia;

02

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao
14 previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente 03
notificada pelo érgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;
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Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos

15 previstos no edital/contrato;

01

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme

16 previsto na relagao de obrigacdes a contratada;

01

Na primeira reincidéncia do item 10, o valor da multa sera de
100% do grau 3 da Tabela 1 e a proxima reincidéncia cabera
17 rescisdo unilateral do contrato e sera considerada inexecugao -
parcial com aplicagdo da multa prevista na alinea “b” do item
23.1.3, combinado com o item 23.1.1.

As sancbes previstas nos incisos Ill e IV do artigo 87 da Lei n° 8.666/93 poderdo ser
também aplicadas as empresas ou aos profissionais que, em razdo dos contratos regidos
por esta Lei:

a) tenham sofrido condenacéao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

Para as penalidades previstas sera garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa,
que sera dirigida ao Chefe da SRRF08/DIPOL, dentro do prazo de 05(cinco) dias contados
do dia seguinte ao da notificacdo a contratada que lhe poderia ser aplicada, cabendo
recurso a instancia superior, em igual prazo, da decisao proferida por aquela autoridade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA

A garantia exigida devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigacdes
e dos encargos sociais e trabalhistas da contratada, em cumprimento e para dar efetividade
ao disposto no art. 35, especialmente seu paragrafo unico, da IN SLTI/MPOG n° 02/2008.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Em conformidade com o inciso XIX do art. 19 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, a garantia
devera ser apresentada com validade de 03(trés) meses apdés o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao efetivada no contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

E facultado & Administragdo, por previsdo do paragrafo 1° do art. 19 da IN SLTI/MPOG n°
02/2008 a opcéo de, nas repactuagdes, aumentar a garantia prestada com os valores
providos ndo utilizados para o pagamento de férias.

PARAGRAFO TERCEIRO

Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualquer
obrigacao, a contratada devera proceder a respectiva reposi¢cao, no prazo de 05(cinco) dias
Uteis, contados da data em que for notificada pela contratante, mediante oficio entregue
contra-recibo.

PARAGRAFO QUARTO

A garantia sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagcdo e que, caso esse pagamento n&o ocorra
até o fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia contratual, a mesma sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracao,
conforme estabelecido no inciso XIX do art. 19, no inciso IV do art. 19-A e paragrafo unico
do art. 35, todos da IN SLTI/MPOG n° 02/2008.



Ministério da Fazenda @Rece'rta Federal

PARAGRAFO QUINTO

Apdés o cumprimento fiel e integral do contrato, a Unido devolvera a contratada, por
intermédio da contratante a garantia prestada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VALIDADE E EFICACIA

O contrato e seus eventuais aditamentos somente terdo validade e eficacia depois de
aprovados pelo Senhor Superintendente Substituto da SRRF08 e publicados, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, retroagindo os efeitos dos atos de aprovacgao e publicagao, uma vez
praticados, as datas das assinaturas dos respectivos instrumentos.

PARAGRAFO UNICO

A publicagdo do extrato do contrato, e de seus eventuais aditamentos, no Diario Oficial da
Unido, sera providenciada e custeada pela Administragdo, mediante remessa do texto do
extrato a ser publicado a Imprensa Nacional, até o 5°(quinto) dia util do més seguinte ao de
sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20(vinte) dias contados da aludida remessa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA INEXECUGAO E RESCISAO DO CONTRATO

A inexecugcdo e a rescisdo do contrato sera procedida de acordo com a Seg¢do V, do
Capitulo Il (Dos Contratos), da Lei n° 8.666/93. A inexecugao total ou parcial do Contrato
enseja a sua rescisao, se houver uma das ocorréncias prescritas no artigo 78 da Lei n°
8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigaveis, como os determinados por ato
unilateral da contratante, serdo formalmente motivados, assegurada, a contratada, na
segunda hipétese, a produgao de contraditério e de ampla defesa, mediante prévia e
comprovada intimagao da intengdo da Administracdo para que, se o desejar, a contratada
apresente defesa no prazo de 05(cinco) dias uteis contados de seu recebimento e, em
hipotese de desacolhimento da defesa, interponha recurso hierarquico no prazo de 05(cinco)
dias uteis contados da intimagdo comprovada da decisao rescisoria.

PARAGRAFO SEGUNDO

Em conformidade com o disposto no art. 34-A da IN SLTI/MPOG n° 02/2008, o
descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigbes de
habilitagdo pela contratada ensejara a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancodes, sendo vedada a retencédo de pagamento se a contratada nao incorrer em qualquer
inexecucgdo do servigo ou n&o o tiver prestado a contento.

PARAGRAFO TERCEIRO

A Administracdo concedera um prazo de 05(cinco) dias uteis para que a contratada
regularize suas obrigag¢des trabalhistas ou suas condicbes de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a
situacgao.

PARAGRAFO QUARTO

Quando da rescisao contratual, a fiscalizagdo do contrato verificara o pagamento pela
contratada das verbas rescisorias ou a comprovagcdo de que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢céo do
contrato de trabalho.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

Fica estabelecido que, caso venha ocorrer algum fato ndo previsto neste instrumento, os
chamados casos omissos, estes deverdo ser resolvidos entre as partes contratantes,
respeitados o objeto deste instrumento, a legislagdo e demais normas reguladoras da
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matéria, em especial a Lei n° 8.666/93, aplicando-lhe, quando for o caso, supletivamente, os
principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicdes do Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento, exclui-se o dia do inicio e inclui-
se o0 do vencimento e considerar-se-ao dias consecutivos, observando-se que so se iniciam
e vencem os prazos em dia de expediente normal da Unidade da Secretaria da Receita
Federal do Brasil beneficiaria do contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleita a Secdo Judiciaria do domicilio da representante da Unido para dirimir qualquer
duvida oriunda da execugao deste contrato, com renuncia de qualquer outro Foro, por mais
privilegiado que seja.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, foi lavrado o
presente contrato que, lido e achado conforme, é assinado, em 3 (trés) vias, de igual teor e
forma, pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo, uma via, sido
arquivada na Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da 8% Regido Fiscal —
SRRF08/DIPOL, com registro de seu extrato no SICON.

S3ao0 Paulo, de de 2011

contratante:

) 9,0.9.0.0.90.0.00.00.6.00666006006090¢4

Chefe da SRRF08/DIPOL

contratada:

XXX XX

NOME DO RESPONSAVEL

Testemunhas:
) 9,9.9.9.9.0.9.9.9.0.9.9.9.0.0.¢ ) 9,9.9.9.9.0.9.9.90.0.9.9.9.0.0.¢

Matricula: xxXxxxxxxx Matricula: xxxxxxxxx
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EDITAL PREGAO ELETRONICO SRRF08/DIPOL n° xx/2011

ANEXO Il

AUTORIZAGAO A ADMINISTRAGAO PARA RETENGAO DE VALORES

(Identificagdo completa do representante da licitagdo), como representante
devidamente constituido de (identificagao completa da licitante) doravante denominada
Licitante para fins do disposto no Edital do Pregao Eletronico SRRF08/DIPOL n°
09/2011, AUTORIZO A Administragdo:

1) efetuar a retencdo de valores na fatura e o depdsito direto dos valores devidos aos FGTS
nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada, observada a legislagao
especifica;

2) efetuar o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por
parte da contratada, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das san¢des cabiveis; e

3) efetuar abertura de conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagéo, exceto
quando autorizada pela SRRFO08/DIPOL, em nome desta empresa, com a finalidade de
depositar mensalmente os valores correspondentes as provisdes previstas no anexo VIl da
IN SLTI/MPOG n° 02/2008 e no edital do pregdo SRRF08/DIPOL n°® xx/2011.

(Representante Legal da Licitante no ambito do
Pregéao Eletrénico SRRFO8/DIPOL n° xx/2011)
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EDITAL PREGAO ELETRONICO SRRF08/DIPOL n° 09/2011

ANEXO IV

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO FAMILIAR

inscrita no CNPJ n°: com sede na

, por intermédio de seu
representante
legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado,

portador(a) da

Carteira de Identidade n° e do CPF/MF n°

, para fins do presente processo licitatério, € em atencao a
vedacao prevista no artigo 70 do Decreto no 7.203, de 04 de junho de 2010, DECLARA, sob
as penas da lei, que n&do havera prestacao de servigo, na execugao do contrato, de cénjuge,
companheiro (a) ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau, de agente publico que exerce cargo em comissdo ou fungdo de
confiangca no dmbito do Ministério da Fazenda.

(assinatura do representante legal)
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